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THỦY ĐIỆN THÁC MƠ 

THAC MO HYDROPOWER 
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CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
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       No.:                     Dong Nai, April 28, 2026 

  
 

CÔNG BỐ THÔNG TIN BẤT THƯỜNG 

EXTRAORDINARY INFORMATION DISCLOSURE 

 

Kính gửi: - Ủy ban Chứng khoán Nhà Nước; 

 - Sở Giao dịch Chứng khoán Thành phố Hồ Chí Minh. 

To: - State Securities Commission of Vietnam; 

 - HoChiMinh Stock Exchange. 

 

1. Tên tổ chức/Name of organization: Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ/ 

Thac Mo Hydropower Joint Stock Company. 

- Mã chứng khoán/Stock code: TMP. 

- Địa chỉ/Address: Khu phố Thác Mơ 5, phường Phước Long, tỉnh Đồng Nai/ 

Thac Mo 5 Quarter, Phuoc Long Ward, Dong Nai Province. 

- Điện thoại liên hệ/Tel.: 028.36223376            Fax: 0271.3778268. 

- Email: nabtk@tmhpp.com.vn  

2. Nội dung thông tin công bố/Contents of disclosure: 

Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ (“Công ty”) công bố Thư mời và tài 

liệu họp Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2026. Chi tiết tại đường dẫn: 

https://www.tmhpp.com.vn/c2/pages-c/Co-dong-5.aspx. / Thac Mo Hydro Power 

Joint Stock Company (“Company”) announces the Invitation Letter and 

Documents for the 2026 Annual General Meeting of Shareholders. Details at the 

link: https://www.tmhpp.com.vn/c2/pages-c/Co-dong-5.aspx. 

3. Thông tin này đã được công bố trên trang thông tin điện tử của Công ty vào 

ngày 28/04/2026 tại đường dẫn https://www.tmhpp.com.vn/c2/pages-c/Co-dong-

5.aspx./This information was published on the Company’s website on April 28, 

2026 as in the link: https://www.tmhpp.com.vn/c2/pages-c/Co-dong-5.aspx. 

mailto:nabtk@tmhpp.com.vn
https://www.tmhpp.com.vn/c2/pages-c/Co-dong-5.aspx
https://www.tmhpp.com.vn/c2/pages-c/Co-dong-5.aspx
https://www.tmhpp.com.vn/c2/pages-c/Co-dong-5.aspx
https://www.tmhpp.com.vn/c2/pages-c/Co-dong-5.aspx
https://www.tmhpp.com.vn/c2/pages-c/Co-dong-5.aspx
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Chúng tôi xin cam kết các thông tin công bố trên đây là đúng sự thật và hoàn 

toàn chịu trách nhiệm trước pháp luật về nội dung các thông tin đã công bố/We 

hereby certify that the information provided is true and correct and we bear the full 

responsibility to the law.  

  

Nơi nhận: ./. 

Recipients: 
- Như trên/As above; 

- CT.HĐQT/ 

Chairman of the BOD;  

- Lưu: VT, TCKT/     

Archive: Clerk, Finance    

and Accounting De. 

ĐẠI DIỆN CTCP THỦY ĐIỆN THÁC MƠ 

REPRESENTATIVE OF THAC MO 

HYDROPOWER JOINT STOCK COMPANY 

NGƯỜI ĐẠI ĐIỆN THEO PHÁP LUẬT 

LEGAL REPRESENTATIVE 

 

 

  

                   

 

 

TỔNG GIÁM ĐỐC/GENERAL DIRECTOR 

Nguyễn Lê Hoàng 

 



 

_______________________________________________________________________________________________________ 

Ghi chú: 
- Quý cổ đông đến dự Đại hội mang theo bản chính Thư mời họp, Giấy ủy quyền (nếu được ủy quyền) và CCCD/Hộ chiếu. 

- Chi phí đi lại, ăn ở trong thời gian tham dự Đại hội do cổ đông tự túc. 

- Quý cổ đông về dự Đại hội có vấn đề thắc mắc xin liên hệ ông Ngô Thành Danh – Phó trưởng Phòng Hành chính và Lao 

động, Sđt: 0982716159 để được hỗ trợ. 

 

CÔNG TY CỔ PHẦN THỦY ĐIỆN THÁC MƠ 

Giấy CNĐKDN số 3800311306 ngày 01/10/2025 do Sở Tài chính tỉnh Đồng Nai cấp.  

Địa chỉ: Khu phố Thác Mơ 5 - Phường Phước Long - Tỉnh Đồng Nai. 

Điện thoại: 0271.2216308     Fax: 0271.3778268 

      
 

CÔNG TY CỔ PHẦN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

THỦY ĐIỆN THÁC MƠ     Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số: 211/TM-HĐQT Đồng Nai, ngày 27 tháng 04 năm 2026 
 

 

THƯ MỜI HỌP 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 
 

Kính gửi: Quý cổ đông Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ 
 

Hội đồng Quản trị Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ trân trọng kính mời Quý cổ đông 

tham dự cuộc họp Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2026 của đơn vị như sau: 

1. Thời gian: 08 giờ 30 phút, ngày 19/05/2026. 

2. Địa điểm: Văn phòng làm việc Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ tại Thành phố 

Hồ Chí Minh. Địa chỉ: Tầng 8, tòa nhà e.town 1, số 364 Cộng Hòa, phường Tân Bình, 

Thành phố Hồ Chí Minh. 

3. Chương trình và nội dung Đại hội được đăng tải trên website của Công ty theo địa 

chỉ “https://tmhpp.com.vn” vào ngày 28/04/2026. 

Để công tác tổ chức Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2026 được thuận tiện, đề nghị 

Quý cổ đông đăng ký xác nhận việc tham dự Đại hội hoặc ủy quyền tham dự Đại hội về Công 

ty theo mẫu đính kèm trước 10 giờ 00 phút ngày 15/05/2026 qua: 

- Fax: 0271.3778268. 

- Email: vanthu@tmhpp.com.vn 

- Gửi trực tiếp hoặc chuyển phát theo địa chỉ: Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ - 

Khu phố Thác Mơ 5, Phường Phước Long, tỉnh Đồng Nai. 

Sự tham dự đầy đủ của Quý cổ đông sẽ góp phần quan trọng vào thành công của Đại hội. 

Trân trọng./. 
Nơi nhận: TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
- Như trên; CHỦ TỊCH 
- Lưu: VT, NPTQT.  
  

 

 

 

 

 
 

 

Huỳnh Văn Khánh 
 



 

 

CÔNG TY CỔ PHẦN THỦY ĐIỆN THÁC MƠ 

Giấy CNĐKDN số 3800311306 ngày 01/10/2025 do Sở Tài chính tỉnh Đồng Nai cấp.  

Địa chỉ: Khu phố Thác Mơ 5 - Phường Phước Long - Tỉnh Đồng Nai. 

Điện thoại: 0271.2216308     Fax: 0271.3778268 

GIẤY ỦY QUYỀN 

THAM DỰ HỌP ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 

Kính gửi: Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ 

Họ và tên cổ đông (Người ủy quyền): ……………………………...…………… ...... ………... 

Mã số cổ đông: ……………………………………………………………………… ...... ……. 

Số cổ phần sở hữu: ……………………………………………………………………..... ......... 

Đồng ý ủy quyền cho Ông (Bà) sau đây: (chỉ ủy quyền cho một người một lần toàn bộ số cổ 

phần sở hữu của cổ đông). 

Họ và tên (Người được ủy quyền): ……………………………………………… ...... ………... 

CCCD/GPKD số:…………… .......... …… Ngày cấp: …………… Nơi cấp: ……….………… 

Địa chỉ thường trú: ………………… ...... ………………………....………………………........ 

Trong trường hợp cổ đông không thể tham dự và không ủy quyền được cho người khác, Quý 

cổ đông vui lòng ủy quyền cho thành viên HĐQT của Công ty theo danh sách sau: 

Stt Họ và tên Chức vụ Số cổ phần Đánh dấu chọn 

1  Ông Huỳnh Văn Khánh CT HĐQT   

2  Ông Nguyễn Lê Hoàng TV HĐQT   

3  Ông Phạm Minh Trí TV HĐQT   

4  Ông Nguyễn Quang Quyền TV HĐQT   

5  Ông Lê Tuấn Hải TV HĐQT   
 

Lưu ý: Vui lòng đánh dấu (X) vào cột “Đánh dấu chọn” tương ứng với tên thành viên mà 

Quý cổ đông chọn ủy quyền; trường hợp muốn ủy quyền cho nhiều người, Quý cổ đông ghi 

rõ số lượng cổ phần ủy quyền cho từng thành viên tương ứng vào cột “Số cổ phần”. 

Người được ủy quyền sẽ thay mặt Người ủy quyền tham dự cuộc họp Đại hội đồng cổ đông 

thường niên năm 2026 của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ. 

Người được ủy quyền sẽ thay mặt Người ủy quyền thực hiện các công việc sau: 

- Tham gia đóng góp ý kiến những nội dung do Đại hội đề ra. 

- Tham gia biểu quyết những nội dung do Đại hội yêu cầu. 

Người được ủy quyền hoàn toàn chịu trách nhiệm trước pháp luật về việc ủy quyền này và 

cam kết tuân thủ các quy định hiện hành của pháp luật và Điều lệ Công ty Cổ phần Thủy điện 

Thác Mơ. Giấy ủy quyền này sẽ hết giá trị khi cuộc họp Đại hội đồng cổ đông thường niên 

năm 2026 của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ kết thúc. Người được ủy quyền không 

được ủy quyền cho người khác. 

                                                             ………………………….., ngày      tháng      năm 2026 

 Người ủy quyền                                                              Người được ủy quyền 

 (Ký và ghi rõ họ tên)                               (Ký và ghi rõ họ tên) 

 

 

 

 
 
 

Ghi chú: Nếu Người ủy quyền hoặc Người được ủy quyền là tổ chức thì phải có chữ ký của đại diện pháp luật 

và dấu của tổ chức. 



 

________________________________________________________________________________________________________ 
 

Ghi chú: Quý cổ đông đến dự Đại hội mang theo bản chính Thư mời họp, Giấy ủy quyền (nếu là người 

được ủy quyền) và CCCD/Hộ chiếu. 

 

 

CÔNG TY CỔ PHẦN THỦY ĐIỆN THÁC MƠ 

Giấy CNĐKDN số 3800311306 ngày 01/10/2025 do Sở Tài chính tỉnh Đồng Nai cấp.  

Địa chỉ: Khu phố Thác Mơ 5 - Phường Phước Long - Tỉnh Đồng Nai. 

Điện thoại: 0271.2216308     Fax: 0271.3778268 
 

PHIẾU ĐĂNG KÝ THAM DỰ ĐHĐCĐ THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 

Kính gửi: Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ 

 

Tôi tên: ................................................................................................................................. 

Số CCCD/Hộ chiếu: ............................. Ngày cấp: ................... Nơi cấp: ........................... 

Địa chỉ thường trú: ................................................................................................................ 

Số điện thoại: ........................................................ Số fax: ................................................... 

Đăng ký tham dự họp Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2026 của Công ty Cổ phần 

Thủy điện Thác Mơ. 

Số cổ phần biểu quyết là: ................................ cổ phần. 

(Bằng chữ: …………………………………………………………………………) 

Trong đó: 

• Số cổ phần sở hữu là: …………………….. cổ phần. 

• Số cổ phần được ủy quyền: ………….…… cổ phần. 

(Kèm theo đây: ………... Giấy ủy quyền). 

    Tôi cam kết sẽ chấp hành đúng các quy định của Đại hội. 

 

     …………………………., ngày        tháng       năm 2026  

 NGƯỜI ĐĂNG KÝ 

                   (Ký và ghi rõ họ tên) 
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CÔNG TY CỔ PHẦN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

THỦY ĐIỆN THÁC MƠ     Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
  

Số: 212/CTr-HĐQT Đồng Nai, ngày 27 tháng 04 năm 2026 
  

 

CHƯƠNG TRÌNH HỌP 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 

CÔNG TY CỔ PHẦN THỦY ĐIỆN THÁC MƠ 
 

 

- Thời gian tổ chức Đại hội: 08 giờ 30 phút, ngày 19/05/2026. 

- Địa điểm: Văn phòng làm việc Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ tại Thành phố 

Hồ Chí Minh. Địa chỉ: Tầng 8, tòa nhà e.town 1, số 364 Cộng Hòa, phường Tân 

Bình, Thành phố Hồ Chí Minh. 
 

Thời gian Nội dung 

08h30-09h00 

- Đón tiếp Đại biểu và Cổ đông tham dự Đại hội. 

- Kiểm tra tư cách Cổ đông. 

- Lập danh sách cổ đông tham dự Đại hội và phát Thẻ biểu quyết, 

Phiếu biểu quyết. 

09h00-09h10 

- Chào cờ, tuyên bố lý do, giới thiệu thành phần tham dự. 

- Báo cáo kiểm tra tư cách cổ đông tham dự Đại hội. 

- Giới thiệu Đoàn chủ tịch, Ban Thư ký, Ban kiểm phiếu. 

09h10-09h15 
- Thông qua Chương trình Đại hội.  

- Trình bày Quy chế tổ chức Đại hội. 

09h15-10h00 

Trình bày nội dung Đại hội: 

1. Tờ trình thông qua Báo cáo kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh 

năm 2025 và kế hoạch năm 2026; 

2. Báo cáo tài chính năm 2025 đã được kiểm toán; 

3. Báo cáo hoạt động của Hội đồng quản trị năm 2025;  

4. Báo cáo hoạt động của Ban kiểm soát năm 2025; 

5. Tờ trình phân phối lợi nhuận năm 2025; 

6. Tờ trình thông qua Báo cáo tiền lương, thù lao năm 2025 và dự 

kiến tiền lương, thù lao năm 2026 đối với Hội đồng quản trị, Ban kiểm 

soát Công ty; 
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Thời gian Nội dung 

7. Thông qua các giao dịch giữa Công ty Cổ phần Thủy điện Thác 

Mơ với các bên có liên quan năm 2025 và dự kiến năm 2026. 

8. Tờ trình lựa chọn Công ty kiểm toán báo cáo tài chính năm 2026; 

9. Các vấn đề khác thuộc thẩm quyền của ĐHĐCĐ. 

10h00-10h30 Đại hội thảo luận. 

10h30-10h45 

Tiến hành biểu quyết nội dung Đại hội: 

- Ban kiểm phiếu trình bày Quy định thể lệ biểu quyết. 

- Cổ đông thực hiện thủ tục biểu quyết các nội dung Đại hội. 

- Ban kiểm phiếu tiến hành kiểm phiếu. 

10h45-11h00 Đại hội nghỉ giải lao.  

11h00-11h10 Công bố kết quả kiểm phiếu. 

11h10-11h25 Thông qua Biên bản, Nghị quyết Đại hội. 

11h25-11h30 Tuyên bố bế mạc Đại hội. 
                                             

 

Nơi nhận: 
 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
- Cổ đông; 

- Lưu: VT, NPTQT. 
CHỦ TỊCH 

  
  

 

 

 

 
 Huỳnh Văn Khánh 
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CÔNG TY CỔ PHẦN 

THỦY ĐIỆN THÁC MƠ  

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM  

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc  

Số: 206/TTr-HĐQT Đồng Nai, ngày 27 tháng 04 năm 2026 

 

TỜ TRÌNH 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 

Thông qua kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh - đầu tư năm 2025 

và Kế hoạch sản xuất kinh doanh - đầu tư năm 2026 

 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông 

Năm 2025, trong bối cảnh thị trường điện và thủy văn biến động, Công ty đã chủ 

động điều hành bám sát định hướng của Đại hội đồng cổ đông (ĐHĐCĐ) và Hội đồng 

quản trị (HĐQT); tối ưu vận hành, đảm bảo an toàn hệ thống và cơ bản hoàn thành các 

chỉ tiêu kế hoạch. 

Với sự hỗ trợ của cổ đông lớn, cơ quan quản lý và sự phối hợp đồng bộ giữa các 

đơn vị, Công ty đã phát huy hiệu quả nội lực, nâng cao hiệu quả sản xuất kinh doanh. 

Ban điều hành điều hành quyết liệt, có trọng tâm; bám sát Nghị quyết ĐHĐCĐ và 

HĐQT, hướng tới mục tiêu hiệu quả và phát triển bền vững. 

Tại Đại hội thường niên, Công ty trình bày kết quả thực hiện năm 2025 và kế hoạch 

năm 2026 để xem xét, thông qua. 

Trong kỳ Đại hội thường niên lần này, Đại hội sẽ đánh giá tình hình thực hiện các 

nhiệm vụ chủ yếu của năm 2025, định hướng và đề ra các giải pháp triển khai nhiệm vụ 

kế hoạch năm 2026 cho Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ. 

Phần I 

Đánh giá tình hình thực hiện kế hoạch năm 2025 

A. Sản xuất kinh doanh 

1. Kết quả sản xuất điện 

Trong năm 2025, kết quả sản xuất kinh doanh của Công ty nhìn chung đều hoàn 

thành so với kế hoạch, cụ thể như sau: 

1.1. Nhà máy Thủy điện Thác Mơ 

Tình hình thủy văn, lưu lượng về hồ khả quan hơn dự báo năm 2024. Tuy nhiên, 

để đảm bảo an ninh năng lượng cho các tháng cuối mùa khô, đồng thời thực hiện theo 

chỉ đạo của EVN và EVNGENCO2, Công ty đã chủ động lập kế hoạch khai thác hợp lý 

nhằm duy trì mực nước hồ cao vào cuối tháng 03 (tháng 01, tháng 02 và tháng 03 chạy 

phát vừa phải đáp ứng nhu cầu năng lượng). Bên cạnh đó, Công ty luôn bám sát thị 
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trường, thường xuyên cập nhật tính toán, bám sát tình hình diễn biến thủy văn, dự báo 

lưu lượng nước về hồ Thác Mơ để lập kế hoạch khai thác tối ưu hồ chứa, đảm bảo công 

tác tham gia Thị trường với giá chào tối ưu và đạt doanh thu cao nhất có thể, kết quả sản 

xuất đạt được cụ thể như sau: 

Stt Nội dung Đvt Kế hoạch Thực hiện Tỷ lệ (%) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6)=(5)/(4) 

1 Sản lượng điện đầu cực  GWh 663 755 114% 

2 Sản lượng điện giao nhận  GWh 658 750 114% 

3 Lưu lượng về  m3/s 92 118 128% 

4 Lưu lượng xả m3/s - 5,6  

5 Mực nước hồ cuối kỳ m 215,00 216,89  

1.2. Nhà máy Điện mặt trời Thác Mơ 50 MWp 

Stt Nội dung Đvt 
Kế 

hoạch 

Thực 

hiện 
Tỷ lệ (%) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6)=(5)/(4) 

1 Sản lượng điện đầu cực GWh 69,3 69,9 100% 

2 Sản lượng điện giao nhận GWh 68,7 69,5 100% 

2. Kết quả kinh doanh 

2.1. Kết quả kinh doanh TMP 

STT Chỉ tiêu 
Đơn 

vị tính 

Năm 2025 
Tỷ lệ 

(%) Kế 

hoạch 

Thực 

hiện 

I Sản lượng điện đầu cực Tr.kWh 732 825 112% 
 Thuỷ điện Tr.kWh 663 755 113% 
 Điện mặt trời Tr.kWh 69 70 100% 

II Sản lượng điện giao nhận Tr.kWh 727 820 112% 

 Thuỷ điện Tr.kWh 658 750 113% 

 Điện mặt trời Tr.kWh 69 70 100% 

III Tổng doanh thu Tr.đ 703.457 712.924 101% 

1 Doanh thu ngành nghề kinh doanh Tr.đ 587.730 615.114 105% 
 Sản xuất Thuỷ điện Tr.đ 467.769 491.625 105% 
 Sản xuất Điện mặt trời Tr.đ 119.961 123.489 103% 

2 Doanh thu hoạt động tài chính Tr.đ 91.010 82.245 90% 

 Doanh thu khác và thu nhập khác Tr.đ 24.717 15.564 61% 

IV Tổng chi phí Tr.đ 258.176 350.475 136% 

1 Chi phí sản xuất điện Tr.đ 242.138 337.709 139% 

2 Chi phí hoạt động tài chính Tr.đ    

3 Chi phí dịch vụ khác Tr.đ 16.038 12.766 80% 
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STT Chỉ tiêu 
Đơn 

vị tính 

Năm 2025 
Tỷ lệ 

(%) Kế 

hoạch 

Thực 

hiện 

V Tổng lợi nhuận trước thuế Tr.đ 445.281 362.449 81% 

VI Lợi nhuận sau thuế Tr.đ 289.890 303.783 105% 

VII Tỷ suất LNST/VCSH (ROE) % 41,4% 43,4% 105% 

VIII Cổ tức % 20% 30% 150% 

2.2. Công tác sửa chữa thường xuyên thiết bị, công trình 

Trong năm 2025, Công ty đã triển khai thực hiện sửa chữa thường xuyên theo đúng 

kế hoạch đề ra, cụ thể như sau: 

2.2.1. Tình hình sửa chữa các tổ máy 

Stt Thiết bị Kế hoạch Thực hiện 

1 SCBD khối tổ máy H1 07/02-28/02 07/02-27/02 

2 Đại tu khối tổ máy H1 01/11-30/11 01/12-23/12 

3 SCBD theo RCM khối tổ máy H2 01/12-30/12 01/11-25/11 

4 SCBD khối tổ máy H2 08/03-14/03 02/03-07/03 

5 Thay thế MBT 2T  24/12-26/12 

2.2.2. Tình hình thực hiện chỉ tiêu kinh tế kỹ thuật 

Stt Chỉ tiêu 
Kế  

hoạch 

Thực 

hiện 
Đánh giá 

1 Hệ số khả dụng (%) 87,31 89,48 Đạt 

2 Tỷ lệ dừng máy sự cố (%) 0,40 0,02 Đạt 

3 Tỷ lệ dừng máy bảo dưỡng (%) 12,29 10,50 Đạt 

4 Tỷ lệ điện tự dùng (%) 0,83 0,61 Đạt 

3. Giá cổ phiếu và tỷ lệ chi trả cổ tức 

3.1. Giá cổ phiếu 

Giá cổ phiếu của Công ty có xu hướng tăng qua các năm, biểu đồ giá cổ phiếu của 

Công ty từ ngày 01/04/2009 đến ngày 01/04/2026 như sau: 
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Nguồn: https://s.cafef.vn/ 

3.2. Tỷ lệ chi trả cổ tức 

Tỷ lệ chi trả cổ tức trung bình từ năm 2008-2025 là 29% và có xu hướng tăng qua 

các năm, cụ thể theo biểu đồ dưới đây: 

 

B. Đầu tư mua sắm tài sản 

Stt Hạng mục Thực hiện 2025 

1 Máy lọc dầu bôi trơn Đã hoàn thành 

2 Thiết bị giám sát rung đảo máy phát Đã hoàn thành 

3 Cung cấp, lắp đặt máy hút hơi dầu Đã hoàn thành 

4 Hệ thống vô tuyến Đã hoàn thành 

5 Hệ thống lọc dầu điều tốc H1 và H2 Đã hoàn thành 

6 Máy phay mặt bích Đã hoàn thành 

https://s.cafef.vn/
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Stt Hạng mục Thực hiện 2025 

7 Máy siết bu lông Đã hoàn thành 

8 Máy phân tích thành phần kim loại Đã hoàn thành 

9 Máy đục lỗ thủy lực Đã hoàn thành 

10 Thiết bị phân tích khí SF6 Đã hoàn thành 

11 Thiết bị kiểm tra buồng chân không máy cắt Đã hoàn thành 

12 Thiết bị thử nghiệm phân tích đáp ứng TS quét SFRA Đã hoàn thành 

13 Xe ô tô 7 chỗ Đã hoàn thành 

14 Hệ thống màn hình ghép (phòng họp A) Đã hoàn thành 

15 ĐZ 22kV đấu nối vào MBA T4 Đã hoàn thành 

16 Hệ thống quản lý tuần tra thiết bị trong ca trực VH Đã hoàn thành 

17 Màn hình ghép led sân khấu hội trường khu B Đã hoàn thành 

18 
Thay thế thiết bị bảo mật mạng tại Văn phòng Công 

ty 
Đã hoàn thành 

19 Tủ sấy Đã hoàn thành 

20 
Nâng cấp Hệ thống Camera analog giám sát hiệu quả 

thiết bị công trình 
Đã hoàn thành 

21 
Máy biến áp đầu cực máy phát T1 - 121kV/13,8kV-

88MVA 
Chuyển vốn từ SCL 

22 
Máy biến áp đầu cực máy phát T2 - 121kV/13,8kV-

88MVA 
Chuyển vốn từ SCL 

C. Ứng dụng khoa học công nghệ và chuyển đổi số 

Trong năm 2024, Phần mềm Quản lý kế hoạch và phần mềm quản lý kinh doanh 

thị trường điện do các Cán bộ của Công ty xây dựng và phát triển đã được Tập đoàn 

Điện lực Việt Nam công nhận là sáng kiến cấp Tập đoàn, Công ty đang tiếp tục triển 

khai các đề tài sau: 

Stt Hạng mục Thực hiện năm 2025 

1 Phần mềm Dự báo lưu lượng về hồ Thác Mơ Đang giám sát hợp đồng 

2 
Nâng cấp hạ tầng CNTT đáp ứng nhu cầu 

chuyển đổi số 
Đã hoàn thành 

3 Số hóa hồ sơ lưu trữ thư viện Đã hoàn thành 

4 
Ứng dụng AI dự báo tình trạng bảo trì, bảo 

dưỡng nhà máy thủy điện (APM) 
Chuyển tiếp năm 2027 

5 
Ứng dụng chạy trên IOS và Android phần 

mềm phục vụ SXKD - Giai đoạn 2 
Chuyển tiếp năm 2026 
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D. Đầu tư xây dựng 

1. Cụm dự án ĐMT Thác Mơ 375 MWp - Giai đoạn 2 

Về dự án 100 MWp: TMP đã đề xuất UBND tỉnh Đồng Nai chấp thuận đầu tư và 

đề nghị thực hiện dự án 100 MWp. TMP đang bám sát, đôn đốc và phối hợp với các sở, 

ban, ngành để triển khai thực hiện. 

Về dự án 275 MWp: TMP đang làm việc với các sở, ban, ngành tỉnh Đồng Nai để 

bổ sung vào Quy hoạch phát triển điện của Tỉnh. 

E. Đầu tư góp vốn 

Trong năm 2025, Công ty không có phát sinh đầu tư góp vốn. Giá trị đầu tư góp 

vốn vào các Công ty đến hết năm 2025 như sau: 

Đvt: Tỷ đồng 

Stt Tên công ty 

 Vốn góp 

đến hết 

2025 

Tỷ lệ 

vốn góp 

Tỷ lệ chia 

cổ tức  

(%) 

I Công ty con       

1 CTCP Thủy điện Đăkrơsa     48,93    61,17% 18,0% 

2 CTCP Mỹ Hưng Tây Nguyên   137,20    99,78% 16,0% 

II Công ty liên kết       

1 CTCP Phong điện Thuận Bình   100,00    20,00% 15,0% 

2 CTCP Đầu tư khai thác Hồ TĐ Thác Mơ       1,16    29,00% 3,0% 

III Đầu tư dài hạn khác       

1 Công ty CP Nhiệt điện Quảng Ninh   149,58    3,00% 2,0% 

2 Công ty CP Cơ điện điện lực Đồng Nai       1,28    10,00% 12,0% 

 Tổng cộng   438,15       

F. Công tác khác 

1. Công tác cải cách hành chính 

Triển khai áp dụng đầy đủ, kịp thời các Quy chế Quản lý nội bộ dùng chung trong 

Tập đoàn Điện lực Quốc gia Việt Nam, đến thời điểm hiện nay TMP đã ban hành các 

Quy chế Quản lý nội bộ liên quan đến hoạt động SXKD và ĐTXD của TMP. Các Quy 

chế Quản lý nội bộ sau khi được ban hành hoặc áp dụng trực tiếp đều được triển khai 

nhanh chóng thông qua hệ thống D-Office, đồng thời đăng tải lên Thư viện số để cán bộ 

công nhân viên nghiên cứu, tham mưu áp dụng trong quá trình thực thi nhiệm vụ. 

 Đối với công tác xây dựng hệ thống Quy chế Quản lý nội bộ/Tài liệu nội bộ TMP 

đã áp dụng, thường xuyên rà soát quy chế cho phù hợp.  

 Triệt để áp dụng các phần mềm dùng chung trong Tập đoàn như D-Office, 

HRMS, FMIS, PMIS, KPIs, phần mềm QLĐTXD, EVNPortal; Triển khai thực hiện đầy 

đủ các biểu mẫu báo cáo trên hệ thống EVNPortal; Thực hiện lập hồ sơ công việc điện 

tử và nộp hồ sơ lưu trữ theo quy định với tỷ lệ lập hồ sơ công việc và nộp hồ sơ lưu trữ 
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100%; Triển khai áp dụng chữ ký số 100% đối với hầu hết các văn bản (trừ văn bản mật) 

lưu chuyển trong nội bộ góp phần giảm đáng kể thời gian xử lý công việc và báo cáo 

giấy 

2. Đảm bảo việc làm và đời sống cho người lao động 

- Về thực hiện chế độ chính sách: 

✓ Đời sống và việc làm của CBCNV luôn ổn định, trong năm không có CBCNV 

nào nghỉ việc do không có việc làm. 

✓ Tổ chức cho toàn thể CBCNV tham quan, du lịch nước ngoài tại Các tiểu 

vương quốc Ả rập thống nhất; tổ chức khám sức khoẻ định kỳ với chi phí mỗi CBCNV; 

hỗ trợ CBCNV gói bảo hiểm sức khỏe với chi phí là gần 4,5 triệu/người/gói. 

✓ Tổ chức và triển khai công tác phòng chống dịch bệnh theo mùa, phòng chống 

bệnh nghề nghiệp một cách đầy đủ, kịp thời.  

Ngoài ra, các chế độ chính sách khác liên quan đến người lao động (như thai sản, 

ốm đau, chế độ bảo hiểm,...) thực hiện đầy đủ, kịp thời. Mối quan hệ giữa người quản 

lý và người lao động hài hòa, ổn định. 

- Về công tác đào tạo: 

Năm 2025, Công ty đã hoàn thành chỉ tiêu về đào tạo do EVNGENCO2 giao. Về 

số lượt bình quân đào tạo trên phần mềm E-learning, TMP đạt 36,21 lượt/người, vượt 

chỉ tiêu EVNGENCO2 giao (15 lượt/người).  

Đặc biệt, trong năm 2025, Công ty đã tổ chức cho CBCNV ôn tập và tham dự các 

kỳ thi cấp chứng chỉ nghiệp vụ chuyên môn về đấu thầu; 100% CBCNV được cử tham 

gia đều hoàn thành và đạt chứng chỉ theo quy định. Bên cạnh đó, Công ty còn triển khai 

nhiều khóa đào tạo trọng tâm, thiết thực, gắn với yêu cầu sản xuất kinh doanh và định 

hướng phát triển dài hạn, như: an toàn vệ sinh lao động, quản trị doanh nghiệp, thị trường 

điện, bảo trì Inverter, quản lý cấp 3 và cấp 4, tập huấn pháp luật, các tiêu chuẩn kỹ thuật 

IEC 61850 và IEC 60870-5-104, Deep Learning, trí tuệ nhân tạo và lãnh đạo bền vững. 

3. Công tác truyền thông 

Trên cơ sở Kế hoạch truyền thông của EVN/EVNGENCO2 đã ban hành, TMP đã 

xây dựng kế hoạch truyền thông cụ thể, phù hợp bám sát kế hoạch năm 2025 của TMP 

và nhiệm vụ Chủ đề năm. 

Công tác thông tin tuyên truyền về hoạt động được TMP quan tâm thực hiện, bám 

sát các vấn đề quan tâm của dư luận và đạt được một số kết quả tích cực.  

Tăng cường phối hợp, hợp tác với các cơ quan thông tấn báo chí, chủ động cung 

cấp thông tin nên đã từng bước định hướng được dư luận, hạn chế thông tin bất lợi. 

Trong năm 2025, không để xảy ra khủng hoảng truyền thông.  

Công tác tuyên truyền, phối hợp với các địa phương ở hạ du trong việc điều tiết 

nước mùa khô, cũng như cảnh báo sớm việc vận hành xả nước điều tiết trong mùa mưa 

bão được đặc biệt chú trọng thực hiện nhằm giúp người dân hiểu rõ hơn về vai trò tích 
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cực của Nhà máy Thủy điện. Mặt khác, nhờ có sự quan tâm sát sao của các cấp Lãnh 

đạo và sự linh hoạt, chủ động, tuân thủ nghiêm các quy trình điều tiết hồ chứa của lực 

lượng vận hành đã góp phần giảm mặn trong mùa khô và cắt lũ trong mùa mưa. Qua đó, 

tạo được sự chia sẻ, đồng thuận của các tầng lớp nhân dân và được Quốc hội, các bộ 

ngành, các cấp chính quyền địa phương đánh giá cao trong công tác vận hành hồ chứa 

thủy điện. 

4. Công tác an sinh xã hội 

Công tác an sinh xã hội cũng là một trong các công tác trọng tâm luôn được TMP 

chú trọng thực hiện tốt nhằm thực thi trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp 

Ngoài ra, Công đoàn Công ty còn thực hiện tốt các chính sách an sinh xã hội như: 

Thăm hỏi và tặng quà cho các gia đình thương binh, chính sách nhân dịp Tết cổ truyền 

và Ngày kỷ niệm Thương binh Liệt sĩ; Vận động CBCNV đóng góp để ủng hộ cho 

CBCNV có hoàn cảnh khó khăn điều trị bệnh hiểm nghèo, qua đó thể hiện tinh thần 

tương thân tương ái, một truyền thống quý báu của dân tộc 

5. Công tác thi đua khen thưởng 

Quán triệt các chủ trương, đường lối của Đảng, các chính sách pháp luật của Nhà 

nước, Chính quyền và Công đoàn Công ty đã phát động phong trào thi đua thực hiện 

thắng lợi nhiệm vụ năm 2025, TMP luôn xác định công tác, thi đua khen thưởng là 

nhiệm vụ quan trọng, liên tục và kịp thời ban hành văn bản hướng dẫn công tác Thi đua 

- Khen thưởng cho phù hợp với tình hình thực tế. Qua việc khen thưởng kịp thời và nhân 

rộng các tấm gương điển hình tiên tiến, TMP đã góp phần tăng thêm nhận thức của cán 

bộ, người lao động trong việc nâng cao năng suất lao động, sáng tạo vì mục tiêu phát 

triển chung của TMP. 

Năm 2025, Công ty có 72 cán bộ công nhân viên đạt danh hiệu “Chiến sỹ thi đua 

cơ sở”, có 04 tập thể và 22 cá nhân được đề xuất từ Giấy khen của ENVGENCO2 trở 

lên, cụ thể: 

✓ Bằng khen của Thủ tướng Chính Phủ: Cá nhân: Đề xuất 01. 

✓ Bằng khen của Bộ Tài chính: Tập thể: Đề xuất 01; Cá nhân: Đề xuất 07. 

✓ Bằng khen của EVN: Cá nhân: 01. 

✓ Giấy khen của EVNGENCO2: Tập thể: 03, Cá nhân: 13. 

✓ Chiến sỹ thi đua cơ sở: 72 người. 

Thường xuyên phối hợp công đoàn và các phòng ban đề xuất xét tặng khen 

thưởng kịp thời cho các tập thể, cá nhân có thành tích trong các hoạt động SXKD, xây 

dựng và phát triển Công ty, như hoạt động phát huy sáng kiến, công tác bảo hộ lao động, 

duy trì hệ thống quản lý chất lượng ISO, xây dựng VHDN, v.v…; Thực hiện khen 

thưởng CBCNV các dịp lễ tết và tổ chức xét thi đua khen thưởng tổng kết năm đúng 

quy định. 
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PHẦN II 

KẾ HOẠCH NĂM 2026 

A. Kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2026 

I. Mục tiêu 

1. Phấn đấu hoàn thành sản lượng và doanh thu. 

2. Phấn đấu hoàn thành mục tiêu các chỉ tiêu kinh tế kỹ thuật. 

3. Phấn đấu vận hành ổn định, an toàn, liên tục các Nhà máy điện của Công ty. 

II. Kế hoạch cụ thể 

1. Kế hoạch sản xuất điện 

Đvt: triệu kWh 

Stt Chỉ tiêu 
KH 2026 

Thủy điện ĐMT Tổng 

1 Sản lượng điện sản xuất 693 69 762 

2 Sản lượng điện thương phẩm 688 68 756 

2. Kế hoạch kinh doanh 

Stt Chỉ tiêu Đvt Kế hoạch 

1 Sản lượng điện SX  GWh                  762  

 Thủy điện Thác Mơ GWh                  693  

 Điện mặt trời GWh                    69  

2 Doanh thu Tỷ đồng 604,69  

  SXKD thủy điện Tỷ đồng 440,85 

  SXKD ĐMT Tỷ đồng 122,84 

 ĐMT áp mái Tỷ đồng 0,41 

  Hoạt động tài chính Tỷ đồng 40,59 

3 Chi phí Tỷ đồng            392,74  

4 LN SXKD điện  Tỷ đồng 211,96 

5 LN Tài chính – cổ tức Tỷ đồng 48,23 

6 LN SXKD khác  Tỷ đồng                 7,88  

7 Lợi nhuận trước thuế Tỷ đồng 268,06             

8 Lợi nhuận sau thuế Tỷ đồng             228,96 

9 TSLN/VĐL (%) 32,7% 

3. Các chỉ tiêu kinh kế kỹ thuật 

3.1. Các chỉ tiêu kỹ thuật 
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Stt Nội dung Đvt Q1 Q2 Q3 Q4 NĂM 

1 Tỷ lệ điện tự dùng % 0,61 0,61 0,61 0,61 0,61 

2 Hệ số khả dụng % 99,95 99,95 99,95 68,43 90,16 

3 Tỷ lệ ngừng máy do sự cố % 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05 

3.2. Lịch sửa chữa các tổ máy 

Stt Nội dung Thời gian sửa chữa Số ngày 

1 SCBD khối tổ máy H1 16/05/2026 đến 22/05/2026 07 

2 SCL theo RCM tổ máy H1 01/12/2026 đến 30/12/2026 30 

3 SCBD khối tổ máy H1 06/06/2026 đến 12/06/2026 07 

4 SCL theo RCM tổ máy H2 01/11/2026 đến 30/11/2026 30 

Tổng cộng 74 

B. Kế hoạch sửa chữa lớn 

Đvt: tỷ đồng 

TT Danh mục công trình Kế hoạch Ghi chú 

A Chuyển tiếp năm 2025 5,35  

1 Tổ máy H1 2,67   

 Hệ thống phanh tổ máy H1 2,67 Chuyển tiếp 2025 

2 Tổ máy H2 2,67   

 Hệ thống phanh tổ máy H2 2,67 Chuyển tiếp 2025 

B Kế hoạch năm 2026 42,00  

I Thiết bị 38,35  

1 Tổ máy H2 1,68  

 Phần thiết bị điện 0,86  

 Phần cơ khí thuỷ lực 0,82  

2 
HT điều khiển và bảo vệ NM Thủy điện 

Thác Mơ 
36,67 

 

 Khối tổ máy số 2 29,63  

 Opy 110kV và Phụ trợ 7,04  

II Phần công trình 3,65   

1 

SCL hệ thống mương thoát nước Nhà máy 

điện mặt trời Thác Mơ – Khu 1.2, Khu 3 

và Khu 6 

3,65 

  

  Tổng cộng 47,35   
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C. Kế hoạch đầu tư mua sắm tài sản 

Đvt: tỷ đồng 

Stt Nội dung  Kế hoạch Ghi chú 

I Máy móc thiết bị 47,64  

1 Máy lọc dầu bôi trơn 4,32 Chuyển vốn từ 2025 

2 Hệ thống giám sát rung đảo 1,75 Chuyển vốn từ 2025 

3 Xe ô tô 7 chỗ 1,45  

4 Tàu tuần tra 3,95  

5 
Lắp đặt hệ thống nguồn điện dự 

phòng BESS 
7,38  

6 

Lắp đặt HT camera giám sát thiết bị, 

bảo vệ, an ninh công trình (giai đoạn 

2) 

3,03  

7 
Mua sắm máy chủ phục vụ các phần 

mềm ứng dụng trí tuệ nhân tạo (AI) 
7,10  

8 
Hệ thống giám sát online thành phần 

khí hòa tan trong dầu MBA 5T 
3,30  

9 Mua sắm máy biến áp kích từ 5,70  

10 Lắp đặt thang máy văn phòng 0,60  

11 
Giám sát nhiệt độ inveter NM ĐMT 

Thác Mơ 
2,46  

II Nhà cửa, công trình xây dựng 147,00  

12 
Văn phòng điều hành và quản lý tập 

trung tại Tp.HCM 
147,00 Chuyển vốn từ ĐTXD 

TỔNG CỘNG 188,04  

D. Kế hoạch ứng dụng khoa học công nghệ và chuyển đổi số 

Đvt: tỷ đồng 

Stt Nội dung  Kế hoạch  Ghi chú  

I Chuyển tiếp từ năm 2025 2,39  

1 

Phần mềm Dự báo lưu lượng về hồ  

(ứng dụng công nghệ AI vào phần mềm dự 

báo) 

2,39  

II Kế hoạch năm 2026 8,46  

1 Tiền thưởng cho sáng kiến 0,20  



 

12/13 

 

Stt Nội dung  Kế hoạch  Ghi chú  

2 
Chi phí cho công tác quản lý hoạt động 

KHCN 
0,10  

3 
Ứng dụng chạy trên iOS và Android phần 

mềm phục vụ SXKD - Giai đoạn 2 
0,98  

4 Ứng dụng AI dự báo công suất ĐMT 1,47  

5 
Giám sát tấm pin và nhiệt độ mối nối đường 

dây 22kV bằng UAV tích hợp AI 
4,51  

6 Xây dựng NM thông minh 1,20  

  TỔNG CỘNG 10,88  

E. Kế hoạch đầu tư xây dựng 

I. Các danh mục kế hoạch đầu tư xây dựng 

1. Nhà máy ĐMT Thác Mơ giai đoạn 2 (100MWp): Thực hiện các hồ sơ thủ tục 

để tham gia đấu thầu chủ đầu tư. Đồng thời, thực hiện các bước tiếp theo như nghiên 

cứu thực hiện các báo cáo chuyên ngành, lập hồ sơ FS, thẩm tra FS. 

2. Nhà máy ĐMT Thác Mơ giai đoạn 2 (275MWp): Phối hợp các cơ quan, ban 

ngành để bổ sung vào Quy hoạch phát triển điện của Tỉnh. 

3. Đầu tư hệ thống ĐMT mái nhà tự sản tự tiêu. 

4. Thực hiện các thủ tục để đầu tư xây dựng kho vật tư thiết bị tập trung. 

II. Kế hoạch vốn 

Đvt: tỷ đồng 

Stt   Nội dung  

 Kế hoạch năm 2026 

Vốn  

tự có 

Vốn 

vay 
Tổng 

1 
Nâng cấp hạ tầng mạng truyền dẫn viễn thông 

phục vụ giám sát và điều hành sản xuất tại TMP 
4,40  4,40 

2 ĐMT Thác Mơ giai đoạn 2 (100 MWp) 7,51  7,51 

3 ĐMT Thác Mơ giai đoạn 2 (275 MWp) 0,50  0,50 

4 ĐMT Thác Mơ giai đoạn 3 0,47  0,47 

5 Xây dựng kho vật tư thiết bị tập trung 17,68  17,68 

6 
Trung tâm Điều khiển và Giám sát từ xa nhà máy 

Thủy điện Thác Mơ 
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Stt   Nội dung  

 Kế hoạch năm 2026 

Vốn  

tự có 

Vốn 

vay 
Tổng 

7 

Hệ thống đảm bảo an toàn an ninh thông tin phục 

vụ điều hành và giám sát vận hành NM Thủy 

điện Thác Mơ 

Dự án tập trung của 

EVNGENCO2, chưa có 

thông tin 

8 ĐMT mái nhà tự sản tự tiêu 4,61  4,61 

 TỔNG CỘNG 35,17 0 35,17 

Ghi chú: Cơ cấu nguồn vốn tự có/vay sẽ được Công ty cân đối các nguồn vốn, 

dòng tiền và đề xuất khi các cấp có thẩm quyền thông qua chủ trương. 

Trên đây là báo cáo của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ về kết quả sản xuất 

kinh doanh, đầu tư năm 2025 và kế hoạch năm 2026. Kính trình Đại hội đồng cổ đông 

Công ty xem xét, thông qua. 

Trân trọng./. 

Nơi nhận: 

- Như trên; 

- HĐQT, BKS; 

- Lưu: VT, NPTQT. 

 TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

 

  Huỳnh Văn Khánh 
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   CÔNG TY CỔ PHẦN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

THỦY ĐIỆN THÁC MƠ     Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số: 207/BC-HĐQT Đồng Nai, ngày 25 tháng 04 năm 2026 

  

BÁO CÁO HOẠT ĐỘNG CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CÔNG TY CỔ PHẦN THỦY ĐIỆN THÁC MƠ NĂM 2025 

 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp đã được Quốc hội nước Cộng hòa Xã hội Chủ nghĩa 

Việt Nam thông qua ngày 17/06/2020; 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ đã 

được Đại hội đồng cổ đông thông qua ngày 30/09/2025; 

Hội đồng quản trị (HĐQT) Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ (Công ty) kính 

trình Đại hội đồng cổ đông (ĐHĐCĐ) Báo cáo kết quả hoạt động của HĐQT trong năm 

2025 và phương hướng hoạt động năm 2026 như sau: 

PHẦN THỨ NHẤT 

KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG CỦA HĐQT NĂM 2025 

I. Kết quả thực hiện Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông 

1. Chỉ tiêu sản xuất kinh doanh 

Thực hiện Nghị quyết của ĐHĐCĐ thường niên năm 2025 ngày 27/06/2025, Hội 

đồng quản trị đã chỉ đạo Công ty xây dựng kế hoạch và triển khai thực hiện, hoàn thành 

các chỉ tiêu chủ yếu, đảm bảo sự phát triển ổn định của Công ty đã duy trì nhiều năm 

qua, cụ thể như sau:  

1.1 Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2025 của Công ty so với Nghị quyết 

ĐHĐCĐ 

Đơn vị tính: tỷ đồng 

Stt Nội dung 
KH năm 2025 

(ĐHĐCĐ giao) 

Thực hiện  

năm 2025 

Tỷ lệ  

TH/KH  

1 Sản lượng điện sản xuất (Tr.kWh) 732 825 113% 

2 Tổng doanh thu  703,46 712,92  101% 

3 Tổng chi phí  362,72  350,47  97% 

4 Tổng lợi nhuận trước thuế 340,74  362,45  106% 

5 Tổng lợi nhuận sau thuế 289,89  303,78  105% 

6 Tỷ lệ chi trả cổ tức 20% 30% 150% 
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1.2 Kết quả kinh doanh hợp nhất năm 2025 của Công ty so với thực hiện năm 2024. 

Đơn vị tính: tỷ đồng 

Stt Chỉ tiêu 
Thực hiện 

2024 

Thực hiện 

2025 

So sánh 

2025/2024 

1 Tổng doanh thu 831,334 822,381 99% 

2 Tổng chi phí  405,721   435,805  107% 

3 Tổng lợi nhuận trước thuế 425,612 386,576 91% 

4 Tổng lợi nhuận sau thuế 355,153 323,055 91% 

4.1 Trong đó, LNST của Công ty Mẹ 350,354 317,453 91% 

4.2 LNST của CĐ không kiểm soát 4,799 5,602 117% 

II. Các hoạt động của HĐQT 

1. Các cuộc họp HĐQT và lấy ý kiến thành viên HĐQT, ban hành các quyết 

định thuộc thẩm quyền 

HĐQT duy trì các cuộc họp thường kỳ, thực hiện nghiêm túc các nguyên tắc, quy 

định theo quy chế làm việc của HĐQT, đúng quy định của pháp luật và Điều lệ của 

Công ty. Năm 2025, HĐQT đã thực hiện 04 cuộc họp HĐQT và các cuộc họp khác bằng 

cách lấy phiếu ý kiến để thực hiện các nghị quyết đại hội, thông qua các kế hoạch và các 

báo cáo kết quả sản xuất kinh doanh quý, 6 tháng, năm; hoạch định kế hoạch kinh doanh 

theo quý, năm; giải quyết các vấn đề về đầu tư phát triển, các định hướng chiến lược và 

phát triển kinh doanh. Đã ký ban hành các nghị quyết, quyết định đúng chức trách nhiệm 

vụ của HĐQT.  

Trong năm 2025, từng Thành viên HĐQT đã hoàn thành tốt nhiệm vụ của mình 

theo quyền hạn được quy định trong Điều lệ Công ty, Quy chế hoạt động của HĐQT và 

các nhiệm vụ được phân công theo Nghị quyết, Quyết định của Hội đồng quản trị. 

Với tinh thần trách nhiệm trước các cổ đông, người lao động trong Công ty, các 

bên có quyền, lợi ích liên quan và sự phát triển của Công ty, HĐQT đã chỉ đạo Ban điều 

hành một cách sát sao và kịp thời để hoàn thành vượt mức kế hoạch sản xuất kinh doanh 

năm 2025.  

2. Chi trả cổ tức năm 2024 

Căn cứ vào phương án phân phối lợi nhuận năm 2024 và nghị quyết ĐHĐCĐ 

thường niên năm 2025 về chỉ tiêu cổ tức chia cho cổ đông, HĐQT đã chỉ đạo thực hiện 

chi trả hoàn thành cổ tức năm 2024 cho cổ đông.  

3. Đánh giá của HĐQT về hoạt động của Ban điều hành Công ty  
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Ban điều hành Công ty đã có nhiều nỗ lực trong việc tổ chức triển khai thực hiện 

nhiệm vụ theo Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông và Hội đồng quản trị. Ban điều 

hành đã tổ chức và điều hành hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty một cách có 

hiệu quả, mang lại lợi ích thiết thực cho Công ty thông qua việc thực hiện tốt việc nâng 

cao hiệu quả sản xuất kinh doanh, năng suất lao động và tối ưu hóa chi phí của Công ty.  

Trong quá trình điều hành hoạt động sản xuất kinh doanh, Ban điều hành thường 

xuyên báo cáo Hội đồng quản trị về tình hình sản xuất, hoạt động kinh doanh cũng như 

tình hình tài chính và các mặt hoạt động khác của Công ty để có ý kiến chỉ đạo kịp thời.  

 

PHẦN THỨ HAI 

KẾ HOẠCH SẢN XUẤT KINH DOANH NĂM 2026 

Trên cơ sở kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2025, HĐQT Công ty xây 

dựng kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2026 với các chỉ tiêu chủ yếu sau: 

- Sản lượng điện sản xuất: 762 triệu kWh (trong đó: Thủy điện 693 triệu kWh, điện 

mặt trời 69 triệu kWh). 

- Tổng doanh thu:   675,59 tỷ đồng. 

- Tổng chi phí:   407,53 tỷ đồng. 

- Lợi nhuận trước thuế:  268,06 tỷ đồng. 

- Tỷ lệ chia cổ tức:  20%. 

Để hoàn thành các chỉ tiêu kế hoạch nói trên, HĐQT xác định mục tiêu, nhiệm vụ 

chiến lược trong năm 2026 của Công ty như sau: 

1. Vận hành an toàn các nhà máy, khai thác tối ưu hồ chứa, sẵn sàng đáp ứng yêu 

cầu hệ thống bên cạnh thực hiện tiết kiệm điện hiệu quả. 

2. Tăng cường công tác quản lý kỹ thuật, triển khai các giải pháp không để xảy ra 

sự cố, nâng cao độ tin cậy và kéo dài tuổi thọ các tổ máy.  

3. Thực hiện thủ tục để tham gia đấu thầu chủ đầu tư dự án Nhà máy Điện mặt trời 

Thác Mơ giai đoạn 2 (100 MWp). 

4. Thực hiện thủ tục để bổ sung vào Quy hoạch phát triển điện của tỉnh Đồng Nai 

đối với Dự án Nhà máy Điện mặt trời Thác Mơ giai đoạn 2 (275 MWp). 

5. Tiếp tục tìm kiếm đầu tư dự án nguồn điện có hiệu quả để mở rộng quy mô và 

tăng năng lực sản xuất điện của Công ty. 

6. Đầu tư hệ thống điện mặt trời mái nhà tự sản tự tiêu. 
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7. Thực hiện thủ tục đầu tư xây dựng kho vật tư thiết bị tập trung. 

8. Thực hiện tốt công tác quản lý, quy hoạch sử dụng và khai thác hiệu quả đất đai 

Công ty. Hoàn thiện hồ sơ pháp lý để bảo vệ các khu đất tại: Khu vực Đập Tràn, Bán 

đảo Sơn Trung, Khu đất dự trữ an toàn đập, đất hành lang bảo vệ công trình… 

9. Đẩy mạnh ứng dụng khoa học, công nghệ, chuyển đổi số và đổi mới sáng tạo 

trong mọi mặt hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty. 

10. Thực hiện tiết kiệm chống lãng phí, thực thi văn hóa Công ty, quy tắc ứng xử, 

đảm bảo ổn định việc làm, thu nhập và nâng cao đời sống vật chất, tinh thần cho người 

lao động. 

Năm 2025, HĐQT đã thực hiện đúng chức năng, nhiệm vụ; đoàn kết, trách nhiệm 

cùng Ban điều hành, người lao động hoàn thành Nghị quyết Cổ đông giao. HĐQT cam 

kết tiếp tục nỗ lực cùng tập thể cán bộ Lãnh đạo và toàn thể Người lao động khắc phục 

khó khăn, thách thức để hoàn thành tốt nhất các mục tiêu, kế hoạch do Đại hội đồng cổ 

đông đề ra trong năm 2026. 

Trên đây là Báo cáo hoạt động của HĐQT Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ 

trong năm 2025 và những mục tiêu, nhiệm vụ chiến lược trong năm 2026. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét, biểu quyết thông qua. 

Trân trọng./. 

Nơi nhận: TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
- Như trên; CHỦ TỊCH 
- Lưu: VT, NPTQT.  

  

 

 

 

 

 

Huỳnh Văn Khánh 
 



CÔNG TY CỔ PHẦN
THỦY ĐIỆN THÁC MƠ

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

BÁO CÁO
THÀNH VIÊN HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ ĐỘC LẬP

CÔNG TY TRONG BỘ PHẬN KIỂM TOÁN NỘI BỘ

Kính gửi: Đại hội đồng Cổ đông Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ

Thành viên độc lập Hội đồng Quản trị thuộc bộ phận Kiểm toán nội bộ (KTNB)
xin được báo cáo Đại hội đồng cổ đông (ĐHĐCĐ) kết quả hoạt động và giám sát năm
2025 như sau:

I. Tổ chức bộ máy và hoạt động của bộ phận KTNB:

1. Thành phần, cơ cấu bộ phận KTNB:

Ông Lê Tuấn Hải - Thành viên độc lập HĐQT, Trưởng bộ phận kiểm toán nội bộ.

2. Cơ chế hoạt động của bộ phận KTNB:

Bộ phận KTNB hoạt động theo Quy chế hoạt động do HĐQT ban hành, phù hợp
với Điều lệ của Công ty và các quy định của pháp luật hiện hành (Luật Doanh nghiệp
2020, Luật Chứng khoán 2019, Nghị định 155 hướng dẫn Luật Chứng khoán, Thông
tư 116 hướng dẫn Luật Doanh nghiệp năm 2020 và Nghị định 155).

3. Các cuộc họp của bộ phận kiểm toán nội bộ trong năm 2025:

Stt
TV HĐQT độc lập trong bộ

phận KTNB
Số buổi họp tham

dự
Tỷ lệ tham dự họp và

biểu quyết

01 Ông Lê Tuấn Hải 3/3 100%

4. Thù lao, chi phí hoạt động và các lợi ích khác của Thành viên độc lập HĐQT
trong bộ phận kiểm toán nội bộ:

- Chi tiết thù lao của các thành viên thuộc bộ phận KTNB được thể hiện trong
báo cáo hoạt động của HĐQT. Ngoài phần thù lao này, các thành viên bộ phận KTNB
không hưởng thêm các khoản lợi ích hay thù lao nào khác.

- Chi phí hoạt động của bộ phận KTNB năm 2025: tuân thủ các quy định nội bộ
của Công ty.
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5. Hoạt động giám sát của bộ phận KTNB đối với vấn đề quản trị của công ty:

- Bộ phận KTNB thực hiện giám sát các vấn đề quản trị công ty thông qua các
cuộc họp, trao đổi, cách thức đưa ra Nghị quyết của HĐQT; việc chấp hành các Nghị
quyết của HĐQT cũng như cơ chế phân quyền giữa HĐQT và Tổng giám đốc.

- Hoạt động giám sát của bộ phận KTNB được triển khai đa dạng qua các kênh
báo cáo và tiếp xúc với các thành viên Ban điều hành, Kế toán trưởng cũng như đơn vị
kiểm toán độc lập.

- Trong quá trình thực hiện nhiệm vụ, bộ phận KTNB luôn phối hợp tốt với các
thành viên HĐQT, thành viên Ban điều hành, các cán bộ quản lý liên quan và luôn
nhận được sự hợp tác từ phía Ban điều hành.

- Bộ phận KTNB thực hiện báo cáo định kỳ hàng quý hoặc đột xuất kết quả giám
sát lên HĐQT.

II. Kết quả giám sát của bộ phận KTNB:

1. Tình hình thực hiện Nghị quyết của HĐQT và kiến nghị của bộ phận KTNB:

- Tất cả các vấn đề quan trọng đều được thảo luận công khai, dân chủ trong
HĐQT. Các vấn đề được đánh giá, thảo luận thấu đáo, cẩn trọng để đi đến quyết định
thống nhất trước khi ban hành Nghị quyết.

- Tổng giám đốc và Ban điều hành luôn bám sát và thực hiện nghiêm túc các
Nghị quyết của HĐQT đã ban hành.

- Báo cáo giám sát của bộ phận KTNB được gửi đến HĐQT xem xét. Các
khuyến nghị được chấp thuận và gửi đến Ban điều hành và đơn vị liên quan.

2. Báo cáo tài chính và hệ thống kế toán:

- Bộ phận KTNB ghi nhận và thông qua báo cáo tài chính (BCTC) năm 2025 đã
được kiểm toán. BCTC năm 2025 đã được lập và trình bày phù hợp với chuẩn mực kế
toán Việt Nam, không phát hiện các sai sót trọng yếu có thể ảnh hưởng đến tính trung
thực của BCTC.

- Các BCTC quý, bán niên cũng được bộ phận KTNB xem xét định kỳ, làm rõ
các thông tin tài chính, đầu tư trọng yếu.

- Không phát hiện các biến động bất thường đối với các khoản mục trọng yếu về
tài sản và kết quả kinh doanh. Các chính sách kế toán và nguyên tắc xác định ước tính
kế toán được áp dụng nhất quán. Trường hợp có phát sinh mới trong việc áp dụng
chính sách kế toán đều được xem xét, đánh giá, thảo luận kỹ lưỡng và đạt được sự
đồng thuận với bộ phận KTNB và đơn vị kiểm toán độc lập trước khi thực hiện.
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3. Giao dịch với các bên liên quan:

Giao dịch với các bên liên quan được kiểm soát chặt chẽ và tuân thủ các quy định
của pháp luật, Điều lệ, quy định của công ty về kiểm soát và giao dịch giữa các bên
liên quan, không phát hiện vấn đề cần lưu ý.

4. Hệ thống kiểm soát nội bộ và quản lý rủi ro:

- Hoạt động quản lý rủi ro và kiểm soát nội bộ đã có những cải thiện rõ rệt được
ghi nhận.

- Các quy trình hoạt động được ban hành trong công ty, các rủi ro trọng yếu được
phát hiện và theo dõi, quản lý sát sao để có thể nhận dạng kịp thời, đánh giá phù hợp
và có hành động xử lý thích hợp.

- Các khó khăn, vướng mắc, rủi ro trọng yếu được phát hiện và báo cáo kịp thời
hoặc qua các cuộc họp Ban điều hành hàng tháng có sự tham gia của lãnh đạo cấp cao
nhất để ứng phó và giải quyết quyết liệt, hiệu quả.

5. Kiểm toán nội bộ:

- Chức năng kiểm toán nội bộ có vị thế và vai trò rất quan trọng trong hệ thống
quản trị công ty và đã được thiết kế, tổ chức thực hiện theo các quy định của pháp luật.

- Hoạt động kiểm toán nội bộ đã giúp Ban lãnh đạo phát hiện kịp thời các khiếm
khuyết trong hệ thống kiểm soát nội bộ và quản lý rủi ro trọng yếu mới nổi lên để
khuyến nghị các giải pháp phù hợp, nâng cao hiệu quả công tác kiểm soát và quản lý
rủi ro.

- Năm 2025, KTNB đã hoàn thành công việc được giao theo kế hoạch hoạt động
được phê duyệt.

- KTNB luôn theo dõi để đảm bảo hoạt động KTNB có hiệu quả có chất lượng,
hiệu quả.

- Trong năm qua, Ban lãnh đạo đã quan tâm, củng cố nguồn lực cho KTNB đáp
ứng nhu cầu kiểm soát của công ty cũng như kỳ vọng của KTNB.

6. Các vấn đề tuân thủ pháp luật:

- Công ty đã ban hành và thực hiện nghiêm túc các quy trình kiểm soát nội bộ và
quản lý rủi ro theo đúng các quy định của pháp luật hiện hành.

- Hàng quý, KTNB thực hiện đánh giá rủi ro pháp lý dựa trên báo cáo của Ban
điều hành để đảm bảo rằng các rủi ro pháp lý được kiểm soát thích hợp.
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7. Đánh giá kết quả và chất lượng kiểm toán độc lập:

Bộ phận KTNB đánh giá Công ty TNHH Hãng Kiểm toán AASC đã hoàn thành
nghĩa vụ theo hợp đồng kiểm toán đã ký kết với Công ty, đáp ứng kỳ vọng của bộ
phận KTNB trên các tiêu chí như: Đảm bảo độ tin cậy, trung thực và chất lượng của
báo cáo kiểm toán trên các khía cạnh trọng yếu; tuân thủ thời hạn kiểm toán theo quy
định, tuân thủ các quy định về nghề nghiệp, đảm báo tính độc lập, khách quan khi đưa
ra các ý kiến kiểm toán.

Trên đây là Báo cáo kết quả hoạt động của Thành viên độc lập HĐQT trong bộ
phận KTNB năm 2025, kính trình ĐHĐCĐ.

Trân trọng./.

Nơi nhận:
- Cổ đông;
- HĐQT, BKS;
- Lưu: VT, TKCT.

TP. Hồ Chí Minh, ngày 31 tháng 03 năm 2026
TRƯỞNG BỘ PHẬN KIỂM TOÁN NỘI BỘ

THÀNH VIÊN ĐỘC LẬP HĐQT

Lê Tuấn Hải
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CÔNG TY CỔ PHẦN 

THỦY ĐIỆN THÁC MƠ 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Số:     /BC-KSV 

 

Đồng Nai, ngày     tháng      năm 2026 

       

BÁO CÁO HOẠT ĐỘNG CỦA BAN KIỂM SOÁT 

CÔNG TY CỔ PHẦN THỦY ĐIỆN THÁC MƠ 

NĂM 2025 
 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 đã được Quốc hội nước Cộng 

hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 17 tháng 06 năm 2020 và Luật sửa 

đổi, bổ sung một số điều của Luật Doanh nghiệp số 76/2025/QH15 ngày 17/6/2025; 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ – 

lần sửa đổi 11 đã được Đại hội đồng cổ đông thông qua ngày 30 tháng 9 năm 2025; 

Ban kiểm soát Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ kính trình Đại hội đồng 

cổ đông Báo cáo hoạt động kiểm soát năm 2025 và Kế hoạch hoạt động kiểm soát 

năm 2026 của Ban kiểm soát như sau: 

PHẦN THỨ NHẤT 

ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG KINH DOANH,  

THẨM TRA TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH, BÁO CÁO TÀI CHÍNH  

NĂM 2025 

1. Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty 

Số liệu kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2025 so với Nghị quyết 

ĐHĐCĐ: 

STT Chỉ tiêu Đơn vị tính 
Kế hoạch 

năm 2025 

Thực hiện 

năm 2025 

Tỷ lệ 

TH/KH 

1 Sản lượng điện (sản xuất) Triệu kWh 732 825 112% 

2 Tổng doanh thu Triệu đồng 703.457 712.924 101% 

3 Tổng chi phí Triệu đồng 258.176 350.475 136% 

4 Lợi nhuận trước thuế Triệu đồng 445.281 362.449 81% 

5 Thuế TNDN Triệu đồng 155.391 58.666 265% 

6 Lợi nhuận sau thuế Triệu đồng 289.890 303.783 105% 

7 Tỷ lệ chi trả cổ tức trên VĐL % 20% 30% 150% 

Ghi chú: Tỷ lệ chi trả cổ tức trên VĐL thực hiện năm 2025 căn cứ trên phương án phân 

phối lợi nhuận năm 2025 HĐQT trình ĐHĐCĐ thông qua. 

Số: 06/BC-KSV Đồng Nai, ngày 28 tháng 4 năm 2026
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Ban kiểm soát nhận xét, đánh giá trong năm 2025 Công ty hoạt động SXKD 

hiệu quả, các chỉ tiêu về sản lượng điện, doanh thu, lợi nhuận đều vượt kế hoạch 

ĐHĐHĐ giao. Trong đó, kế hoạch sửa chữa lớn bổ sung năm 2025 thay hai máy 

biến áp 1T và 2T cũng đã được Công ty hoàn thành. Tỷ lệ chi trả cổ tức năm 2025 

HĐQT trình ĐHĐCĐ thông qua là 30%, thực hiện chi trả bằng tiền, vượt tỷ lệ 

ĐHĐCĐ đã đề ra. 

2. Kết quả kinh doanh hợp nhất của Công ty 

STT Chỉ tiêu Đvt TH 2024 TH 2025 
TH 2025 / 

2024 

1 Sản lượng điện (sản xuất) Triệu kWh 810 927 114% 

3 Tổng doanh thu Tỷ đồng 831.334 822.381 99% 

4 Tổng chi phí Tỷ đồng 405.721 435.805 107% 

5 Tổng lợi nhuận trước thuế Tỷ đồng 425.612 386.575 90,8% 

6 Tổng lợi nhuận sau thuế Tỷ đồng 355.153 323.054 90,9% 

6.1 Trong đó, LNST của Công ty Mẹ Tỷ đồng 350.354 317.453 90,6% 

6.2 LNST của CĐ không kiểm soát Tỷ đồng 4.799 5.601 116,7% 

7 Tỷ suất LNST/VCSH (ROE) % 22,72 19,99  

Kết quả SXKD hợp nhất của Công ty giảm so với năm 2024, nguyên nhân 

khách quan chủ yếu do giá bán điện của nhà máy thuỷ điện thấp hơn cùng kỳ năm 

trước. Giá bán điện phụ thuộc cơ chế điều chỉnh Qc theo sản lượng phương thức 

tháng, dẫn đến sản lượng tham gia thị trường của nhà máy bị giảm. Đồng thời, 

doanh thu hoạt động tài chính cũng giảm do cổ tức thu được từ các khoản đầu tư 

tại doanh nghiệp khác năm 2025 thấp hơn năm 2024. Tuy nhiên, các đơn vị đều nỗ 

lực phấn đấu đạt kế hoạch SXKD và thực hiện chi trả cổ tức kế hoạch ĐHĐCĐ đề 

ra. Tỷ lệ cổ tức năm 2025 của Mỹ Hưng Tây Nguyên và Đăkrơsa lần lượt là 8% và 

16%. 

3. Thẩm tra báo cáo tài chính năm 2025 

Báo cáo tài chính riêng và hợp nhất năm 2025 được kiểm toán bởi Công ty 

TNHH Hãng kiểm toán AASC. Ban kiểm soát đã thực hiện thẩm tra báo cáo tài 

chính, thống nhất với ý kiến của kiểm toán viên:  

Báo cáo tài chính riêng và hợp nhất năm 2025 đã phản ánh trung thực và hợp 

lý, trên các khía cạnh trọng yếu, tình hình tài chính của Công ty Cổ phần Thuỷ điện 

Thác Mơ tại ngày 31/12/2025, cũng như kết quả hoạt động kinh doanh và tình hình 

lưu chuyển tiền tệ cho năm tài chính kết thúc cùng ngày, phù hợp với các Chuẩn 
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mực kế toán, Chế độ kế toán doanh nghiệp Việt Nam và các quy định pháp lý có 

liên quan đến việc lập và trình bày báo cáo tài chính riêng và hợp nhất. 

Tuy nhiên, Ban kiểm soát lưu ý theo Báo cáo kiểm toán có nêu “Vấn đề cần 

nhấn mạnh”: Tại ngày lập Báo cáo tài chính, Công ty không đáp ứng điều kiện cơ 

cấu cổ đông của công ty đại chúng theo quy định của Luật Chứng khoán (cụ thể tỷ 

lệ sở hữu của các cổ đông không phải cổ đông lớn chỉ đạt 5,45%, thấp hơn mức tối 

thiểu 10%). Vấn đề này cũng đã được Công ty công bố thông tin giải trình tại văn 

bản số 96/TMP-TCKT ngày 13/01/2026 và văn bản số 765/TMP-TCKT ngày 

31/3/2026. 

3.1 Các chỉ tiêu Báo cáo tài chính hợp nhất 

Chỉ tiêu Đvt Tại 31/12/2024 Tại 31/12/2025 

- Tài sản ngắn hạn  Triệu đồng 943.849 1.189.904 

- Tài sản dài hạn  Triệu đồng 1.081.082 1.062.100 

- Tổng cộng tài sản Triệu đồng 2.024.931 2.252.005 

- Nợ phải trả  Triệu đồng 485.027 | 558.974 

- Nguồn vốn chủ sở hữu  Triệu đồng 1.539.905 1.693.031 

- Tổng cộng nguồn vốn  Triệu đồng 2.024.931 2.252.005 

3.2 Các chỉ tiêu tài chính hợp nhất chủ yếu 

Chỉ tiêu  Năm 2024 Năm 2025 

Chỉ tiêu về cơ cấu tài sản   

- Tài sản ngắn hạn/Tổng tài sản 46,61% 52,84% 

- Tài sản dài hạn/Tổng tài sản 53,39% 47,16% 

Chỉ tiêu về cơ cấu vốn   

- Hệ số nợ/Tổng nguồn vốn  23,96% 24,82% 

- Hệ số nợ/Vốn chủ sở hữu 29,63% 31,65% 

- Vốn chủ sở hữu/Tổng nguồn vốn  76,04% 75,18% 

Chỉ tiêu về khả năng thanh toán   

- Khả năng thanh toán nhanh (lần) 4,59 3,57 

- Khả năng thanh toán tổng quát (lần) 4,17 4,03 

- Khả năng thanh toán hiện hành (lần) 4,60 3,59 

Chỉ tiêu về khả năng sinh lời   

- Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/Tổng tài sản (ROA) 17,03% 15,11% 

- Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/Vốn chủ sở hữu (ROE) 22,71% 19,99% 

Báo cáo tình hình kinh doanh hợp nhất và báo cáo tài chính hợp nhất năm 

2025 của Công ty phản ánh: 
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1) Các chỉ tiêu về cơ cấu tài sản, nguồn vốn:  

Tỷ lệ tài sản ngắn hạn và dài hạn trong cơ cấu tổng tài sản có biến động 

nhẹ so với năm trước. Đặc thù của các các nhà máy điện là tài sản dài hạn thường 

chiếm tỷ trọng cao trong cơ cấu tổng tài sản. Tuy nhiên do Công ty đã vận hành 

lâu năm, giá trị còn lại của TSCĐ sau khấu hao còn khá thấp nên tỷ trọng của tài 

sản dài hạn càng về sau có xu hướng càng giảm. Trong khi đó tài sản ngắn hạn 

2025 tăng do tiền thu được từ SXKD và mức tạm ứng cổ tức thấp hơn năm trước. 

Tỷ lệ vốn chủ sở hữu trong tổng nguồn vốn chiếm tỷ trọng lớn hơn ¾, 

không biến động nhiều so với năm trước. Nợ phải trả của Công ty chủ yếu là khoản 

vay cho dự án điện mặt trời và sẽ giảm dần nợ gốc qua các năm. Chiếm phần lớn 

trong cơ cấu nguồn vốn là vốn góp của chủ sở hữu và lợi nhuận sau thuế chưa phân 

phối. 

2) Các chỉ tiêu về khả năng thanh toán: Khả năng thanh toán nhanh, khả 

năng thanh toán hiện hành, khả năng thanh toán tổng quát của Công ty đều có hệ 

số lớn hơn 3 lần, đảm bảo khả năng chi trả của Công ty. 

3) Các chỉ tiêu về hiệu quả: ROA và ROE của Công ty có giảm so với năm 

trước do nguyên nhân khách quan khiến doanh thu giảm như đã nêu, tuy nhiên vẫn 

ở mức tốt so với trung bình các năm. 

Qua các chỉ tiêu tài chính đã phân tích, Ban kiểm soát nhận xét, đánh giá trong 

năm 2025 Công ty hoạt động SXKD hiệu quả, tình hình tài chính ổn định, dòng 

tiền luôn được bảo đảm để duy trì hoạt động sản xuất kinh doanh, đầu tư phát triển, 

chi trả cổ tức, trả nợ vay, ... và các hoạt động khác. Công ty đã bảo toàn và phát 

triển vốn. 

  



5/10 
 

PHẦN THỨ HAI 

TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG KIỂM SOÁT NĂM 2025 

Ban kiểm soát gồm 03 thành viên: 

1. Bà Lê Nguyễn Khánh Linh - Trưởng ban. 

2. Bà Đoàn Sử Ngọc Trân - Thành viên.  

3. Bà Lai Lệ Hương - Thành viên.  

Trong năm 2025, Ban kiểm soát đã bám sát kế hoạch hoạt động năm 2025 

và tình hình thực tế của Công ty, thực hiện các nhiệm vụ chính sau: 

- Trình báo cáo hoạt động kiểm soát, báo cáo thẩm định tình hình kinh 

doanh, báo cáo tài chính năm 2024 của Công ty và báo cáo đánh giá công tác quản 

lý, điều hành của Hội đồng quản trị, Ban điều hành lên Đại hội đồng cổ đông tại 

cuộc họp thường niên năm 2025. 

- Kiểm tra, giám sát việc triển khai thực hiện Nghị quyết của ĐHĐCĐ 

thường niên năm 2025 đối với HĐQT và Ban điều hành. 

- Theo dõi, giám sát việc triển khai thực hiện các nghị quyết, quyết định 

của HĐQT Công ty. 

- Trình ĐHĐCĐ thông qua phương án lựa chọn Công ty kiểm toán độc lập 

thực hiện soát xét báo cáo tài chính 6 tháng và kiểm toán báo cáo tài chính năm 

2025 của Công ty. 

- Kiểm tra hoạt động SXKD, ĐTXD, tình hình tài chính và các công tác 

khác trong năm 2025 của Công ty cổ phần thuỷ điện Thác Mơ. 

- Kiểm tra việc thực hiện quyền và nghĩa vụ của HĐQT, BKS, hoạt động 

SXKD trong năm 2024 và 6 tháng đầu năm 2025 tại Công ty Cổ phần Mỹ Hưng 

Tây Nguyên (công ty con). 

- Theo dõi, giám sát công tác quản trị dòng tiền, quản lý thu hồi nợ khó đòi 

và các khoản công nợ khác của Công ty. 

- Thẩm định tình hình kinh doanh và báo cáo tài chính quý, 6 tháng và cả 

năm của Công ty.  

- Tổ chức các cuộc họp định kỳ của Ban kiểm soát. 

- Tham gia các phiên họp của Hội đồng quản trị (HĐQT), các cuộc họp 

giao ban hàng tháng của Ban điều hành để nắm bắt tình hình hoạt động kinh doanh, 

tình hình đầu tư và tham gia ý kiến, đưa ra các kiến nghị với HĐQT, Ban điều hành 

Công ty. 

- Giám sát việc công bố thông tin định kỳ, bất thường của Công ty.  
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Đánh giá: Trong năm 2025, Các thành viên Ban kiểm soát Công ty đã hoàn 

thành tốt nhiệm vụ được giao. Ban kiểm soát chưa ghi nhận dấu hiệu bất thường 

nào làm ảnh hưởng đến hoạt động của Công ty hay vi phạm quy định pháp luật của 

Công ty trong công tác, hoạt động của các thành viên HĐQT, Ban điều hành và 

các cán bộ quản lý. Ngoài ra, Ban kiểm soát không ghi nhận khiếu nại nào của Cổ 

đông về các sai phạm của HĐQT và Ban điều hành trong quá trình thực hiện nhiệm 

vụ được giao.  
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PHẦN THỨ BA  

ĐÁNH GIÁ CÔNG TÁC QUẢN LÝ, ĐIỀU HÀNH  

VÀ THẨM ĐỊNH BÁO CÁO CỦA HĐQT, BAN ĐIỀU HÀNH CÔNG TY 

1. Đánh giá công tác quản lý của HĐQT 

- Trong năm 2025 Hội đồng quản trị đã giám sát, chỉ đạo hoạt động sản xuất 

kinh doanh và đầu tư xây dựng của Công ty theo Nghị quyết của Đại hội đồng cổ 

đông và Hội đồng quản trị, hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty ổn định, 

hiệu quả, bảo toàn và phát triển vốn. 

- Hoạt động của HĐQT trong năm 2025 phù hợp với quy định của pháp luật 

và Điều lệ Công ty, đáp ứng kịp thời yêu cầu hoạt động sản xuất kinh doanh của 

Công ty.  

- Hội đồng quản trị đã tổ chức họp HĐQT định kỳ và tổ chức lấy ý kiến bằng 

phiếu theo quy định của pháp luật và Điều lệ Công ty, ban hành nhiều nghị quyết 

và quyết định liên quan đến hoạt động của Công ty trong phạm vi trách nhiệm và 

thẩm quyền của HĐQT. 

- Kể từ tháng 7/2025, HĐQT đã có bước chuyển biến mới trong công tác quản 

lý, tăng cường phân cấp cho Tổng giám đốc quyết định và thực hiệm các công việc 

trong hoạt động của Công ty. Đây cũng là định hướng chung của Tập đoàn Điện 

lực Quốc Gia Việt Nam, nhằm đẩy mạnh tiến độ, hiệu quả trong mọi mặt hoạt động 

của doanh nghiệp. 

2. Đánh giá hoạt động của Ban điều hành 

Ban điều hành đã có nhiều nỗ lực, chủ động trong việc tổ chức triển khai thực 

hiện nhiệm vụ theo Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông và Hội đồng quản trị. Trong 

đó: 

- Tổ chức và điều hành hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty có hiệu 

quả, mang lại lợi ích thiết thực cho Công ty, luôn tìm kiếm thực hiện các giải pháp 

nâng cao hiệu quả sản xuất kinh doanh, năng suất lao động và tối ưu hóa chi phí 

của Công ty.  

- Thường xuyên báo cáo Hội đồng quản trị về tình hình sản xuất, hoạt động 

kinh doanh cũng như tình hình tài chính và các mặt hoạt động khác của đơn vị để 

có ý kiến chỉ đạo kịp thời. 

- Tổ chức quản lý, vận hành các nhà máy điện sản xuất an toàn, ổn định và 

hiệu quả; thực hiện tốt Đề án nâng cao độ tin cậy và hiệu suất vận hành NMTĐ 

Thác Mơ và Đề án nâng cao hiệu quả quản lý công tác an toàn giai đoạn 2021-

2025. 
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- Có những bước tiến nổi bật trong ứng dụng khoa học công nghệ, chuyển 

đổi số như: áp dụng phần mềm Dự báo lưu lượng nước, số hóa hồ sơ thư viện, triển 

khai các đề tài sáng kiến cấp Tập đoàn. 

- Đẩy mạnh, tập trung giải quyết công việc sau khi được HĐQT tăng cường 

phân cấp, phân quyền để đạt kế hoạch, tiến độ được ĐHĐCĐ và HĐQT giao. 

- Thực hiện đầy đủ nghĩa vụ giao nộp ngân sách nhà nước.  

- Đảm bảo tốt việc làm, thu nhập và các chế độ chính sách cho người lao 

động. 

- Không để xảy ra khủng hoảng truyền thông trong năm 2025. 

Trong công tác điều hành hoạt động sản xuất kinh doanh, Ban điều hành đã 

có sự linh hoạt, chủ động khắc phục các vấn đề tồn tại từ các năm trước và đạt 

được một số kết quả như: Thu hồi khoản công nợ tồn đọng còn lại liên quan đến 

dự án Nhà máy Thuỷ điện Thác Mơ mở rộng và phần lớn công nợ tiền bán điện 

còn tồn đọng từ các năm trước; Hoàn thành kế hoạch sửa chữa lớn, đảm bảo các 

chỉ tiêu kinh tế kỹ thuật; Hoàn thành việc xin cấp giấy phép khai thác nước mặt 

cho nhà máy thuỷ điện Thác Mơ,…Tuy nhiên vẫn còn một số tồn tại như sau: 

- Công tác quản lý đất đai còn một số khó khăn: liên quan đến diện tích đất 

chồng lấn giữa Quy hoạch mỏ dự trữ (Bauxit) với diện tích đất công trình hồ chứa, 

đê đập hiện hữu của Nhà máy Thủy điện Thác Mơ; ngăn chặn tình trạng lấn chiếm 

của người dân vào đất do Công ty quản lý,… 

- Các thông tin bất lợi liên quan đến giá FIT nhà máy điện mặt trời. 

- Công tác triển khai dự án đầu tư mặc dù đã được Công ty tích cực đẩy 

mạnh tuy nhiên vẫn chưa đáp ứng mong đợi. Dự án Điện mặt trời giai đoạn 2 

100MWp vẫn đang dừng ở bước xin chủ trương đầu tư của tỉnh Đồng Nai. Bên 

cạnh đó, việc nhận chuyển giao Nhà máy Thuỷ điện Thác Mơ mở rộng chưa có 

tiến triển. 

3. Thẩm định báo cáo của HĐQT, Ban điều hành Công ty 

Ban kiểm soát đã thực hiện thẩm định Báo cáo hoạt động của Hội đồng quản 

trị và Báo cáo hoạt động sản xuất kinh doanh của Ban điều hành Công ty trong 

năm 2025 và thống nhất với số liệu, kết quả báo cáo của Hội đồng quản trị và Ban 

điều hành Công ty. 

PHẦN THỨ BỐN 

KIẾN NGHỊ CỦA BAN KIỂM SOÁT 

Ban kiểm soát kiến nghị Đại hội đồng cổ đông chỉ đạo Công ty thực hiện 

nhiệm vụ, hoàn thành kế hoạch năm 2026 được Đại hội đồng cổ đông giao, tiếp 
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tục triển khai quyết liệt các biện pháp khắc phục tồn tại, nâng cao hiệu quả công 

tác quản lý, điều hành hoạt động SXKD, ĐTXD, cụ thể một số nội dung trọng tâm 

như sau: 

- Tiếp tục thực hiện công tác quản lý kỹ thuật là trọng tâm, thường xuyên 

theo dõi tình trạng của các tổ máy, thiết bị, công trình; chủ động trong công tác bảo 

trì, sửa chữa nhằm nâng cao độ tin cậy của các tổ máy, thiết bị, công trình; đảm 

bảo vận hành ổn định, an toàn và hiệu quả, đảm bảo các chỉ tiêu kinh tế kỹ thuật 

được giao, tuyệt đối không để xảy ra sự cố vận hành. 

- Thực hiện công tác sửa chữa lớn đảm bảo chất lượng, đúng tiến độ, đúng 

tính chất và thanh quyết toán theo quy định. 

- Bám sát tình hình thủy văn để đáp ứng huy động của Trung tâm điều độ 

hệ thống điện Quốc gia, đồng thời có giải pháp, chiến lược tham gia thị trường điện 

hiệu quả, tối ưu giá bán điện, mang lại doanh thu cao nhất có thể cho Công ty. 

- Tiếp tục thực hiện việc cập nhật, sửa đổi, bổ sung kịp thời các quy chế 

quản lý nội bộ của Công ty phù hợp với các quy định của pháp luật và của ngành; 

chủ động cập nhật liên tục các văn bản pháp quy của Nhà nước để đảm bảo mọi 

hoạt động của Công ty đều tuân thủ pháp luật.  

- Tiếp tục đẩy mạnh triển khai thực hiện chuyển đổi số và khoa học công 

nghệ theo kế hoạch, sử dụng hiệu quả Quỹ phát triển khoa học công nghệ.  

- Tăng cường công tác quản lý đất đai, làm việc với các cơ quan chức năng 

địa phương để giải quyết tình trạng bị lấn chiếm, canh tác trên đất Công ty đang 

quản lý, hoàn chỉnh hồ sơ liên quan đến quyền sử dụng đất. 

- Thường xuyên theo dõi, giám sát hiệu quả các khoản đầu tư tại các doanh 

nghiệp khác; đặc biệt là công tác SXKD tại các công ty con. 

- Tiếp tục quản lý tốt công nợ, tích cực thu hồi nợ phải thu, tạm ứng, không 

để quá hạn. 

- Quyết liệt hơn trong công tác đầu tư dự án nguồn điện, phát triển công 

suất nguồn của Công ty. Trong đó, tích cực bám sát, làm việc với các cơ quan chức 

năng tỉnh Đồng Nai, mục tiêu là triển khai dự án Điện mặt trời nổi 100MWp trong 

năm 2026. Đồng thời, tìm kiếm thêm các cơ hội đầu tư khác và tiếp tục theo đuổi 

chuyển giao Nhà máy Thuỷ điện Thác Mơ mở rộng. 
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PHẦN THỨ NĂM 

KẾ HOẠCH THỰC HIỆN NHIỆM VỤ KIỂM SOÁT NĂM 2026 

STT Nội dung Thời gian 

1 - Giám sát kiểm toán BCTC năm 2025; 

- Thẩm tra BCTC năm 2025; 

- Báo cáo giám sát tài chính định kỳ năm 2025; 

- Trình ĐHĐCĐ đề xuất lựa chọn đơn vị kiểm toán BCTC 

2026; 

- Kiểm soát hoạt động SXKD 6 tháng cuối năm 2025 của 

TMP. 

- Họp Ban kiểm soát quý I. 

Quý I/2026 

2 - Lập báo cáo hoạt động kiểm soát năm 2025 trình ĐHĐCĐ; 

- Báo cáo giám sát thường xuyên quý I/2026; 

- Kiểm soát hoạt động SXKD quý I/2026 của TMP; 

- Họp Ban kiểm soát quý II. 

Quý II/2025 

3 - Giám sát soát xét BCTC bán niên 2026; 

- Thẩm tra BCTC bán niên 2026; 

- Báo cáo giám sát tài chính định kỳ 6 tháng đầu năm 2026; 

- Kiểm soát hoạt động SXKD quý II/2026 của TMP và tình 

hình thực hiện quyền và nghĩa vụ của HĐQT, việc công bố 

thông tin của TMP; 

- Họp Ban kiểm soát quý III. 

Quý III/2025 

4 - Báo cáo giám sát thường xuyên quý III/2026; 

- Kiểm soát hoạt động SXKD quý III/2026 của TMP; 

- Giám sát kiểm kê tài sản nguồn vốn 2026; 

- Họp Ban kiểm soát quý IV. 

Quý IV/2025 

5 - Giám sát thực hiện nghị quyết ĐHĐCĐ, nghị quyết/ quyết 

định HĐQT; việc chấp hành điều lệ, pháp luật của Công ty; 

- Tham dự các phiên họp HĐQT, các cuộc họp Công ty;  

- Theo dõi kết quả làm việc của đoàn thanh kiểm tra, kiểm 

toán, kiểm soát trong và ngoài ngành theo quy định; giám 

sát kết quả khắc phục của Công ty đối với kiến nghị của 

các đoàn thanh kiểm tra. 

Thường xuyên 

 

Trên đây là báo cáo hoạt động kiểm soát năm 2025 và kế hoạch hoạt động 

kiểm soát năm 2026 của Ban kiểm soát Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ. 

Trân trọng./. 

                     TM. BAN KIỂM SOÁT 

                                                                              TRƯỞNG BAN 
Nơi nhận:                                                                                    

- Như trên; 

- HĐQT;  
- NPTQT; 

- Lưu: VT, BKS.    

 

                                                                        Lê Nguyễn Khánh Linh 



 

 

CÔNG TY CỔ PHẦN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

THỦY ĐIỆN THÁC MƠ     Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

  
Số: 208/TTr-HĐQT Đồng Nai, ngày 27 tháng 04 năm 2026 

  
 

TỜ TRÌNH 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 

Thông qua phương án phân phối lợi nhuận năm 2025 và kế hoạch năm 2026 

của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ 

 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông 

 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp đã được Quốc hội nước Cộng hòa Xã hội Chủ nghĩa 

Việt Nam thông qua ngày 17/06/2020; 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ đã 

được Đại hội đồng cổ đông thông qua ngày 30/09/2025; 

Căn cứ Báo cáo tài chính đã được kiểm toán năm 2025 của Công ty Cổ phần Thủy 

điện Thác Mơ, 

Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ kính trình Đại hội đồng 

cổ đông thông qua Phương án phân phối lợi nhuận năm 2025 và kế hoạch năm 2026 của 

Công ty như sau: 

1. Phương án phân phối lợi nhuận năm 2025 

Đvt: đồng 

Stt Nội dung Phân phối lợi nhuận 2025 

I Tổng lợi nhuận được phân phối (1) + (2) 424.936.475.625 

1 Lợi nhuận sau thuế TNDN 2025 303.782.545.006 

2 Lợi nhuận các năm trước để lại 121.153.930.619 

II Phương án phân phối lợi nhuận 371.791.887.503 

1 Quỹ Đầu tư phát triển 151.891.272.503 

2 Quỹ khen thưởng phúc lợi 9.900.615.000 

3 Cổ tức bằng tiền mặt (30%) 210.000.000.000 

  Trong đó:    

  - Đã tạm ứng năm 2025 (10%) 70.000.000.000 

  - Còn lại chi trả năm 2026 (20%) 140.000.000.000 

4 Lợi nhuận để lại 53.144.588.122 

 



 

 

2. Kế hoạch phân phối lợi nhuận năm 2026 

- Tỷ lệ cổ tức: 20%.  

- Trích quỹ Đầu tư phát triển: 50% lợi nhuận sau thuế. 

- Trích quỹ Khen thưởng phúc lợi: 03 tháng tiền lương thực hiện.  

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét, biểu quyết thông qua. 

Trân trọng./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Lưu: VT, NPTQT. 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

 

   Huỳnh Văn Khánh                         

 



 

 

CÔNG TY CỔ PHẦN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

THỦY ĐIỆN THÁC MƠ     Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số: 209/TTr-HĐQT Đồng Nai, ngày 27tháng 04 năm 2026 
  

 

 

TỜ TRÌNH 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 

 

Thông qua báo cáo tiền lương, thù lao năm 2025 và tiền lương, thù lao kế hoạch 

năm 2026 của Thành viên Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát 
 

 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp đã được Quốc hội nước Cộng hòa Xã hội Chủ nghĩa 

Việt Nam thông qua ngày 17/06/2020; 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ đã 

được Đại hội đồng cổ đông thông qua ngày 30/09/2025; 

Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ kính trình Đại hội đồng 

cổ đông Báo cáo tiền lương, thù lao năm 2025 và dự kiến tiền lương, thù lao năm 2026 

của Thành viên Hội đồng quản trị (HĐQT) và Ban Kiểm soát (BKS) như sau: 

1. Tiền lương, thù lao năm 2025 của Thành viên HĐQT và BKS 

Tổng: 2.842.968.000 đồng, trong đó: 

- Tiền lương Chủ tịch HĐQT                          768.457.000 đồng. 

- Tiền lương Trưởng Ban kiểm soát                              642.338.000 đồng.  

- Tiền lương Thành viên HĐQT chuyên trách 1 (12 tháng)   621.314.000 đồng. 

- Tiền lương Thành viên HĐQT chuyên trách 2 (4,5 tháng)  236.936.000 đồng. 

- Thù lao Thành viên HĐQT không chuyên trách        325.399.000 đồng. 

- Thù lao Thành viên BKS không chuyên trách              248.524.000 đồng. 

2. Tiền lương, thù lao kế hoạch năm 2026 của Thành viên HĐQT và BKS 

Tổng: 3.072.000.000 đồng, trong đó: 

- Tiền lương Chủ tịch HĐQT chuyên trách         888.000.000 đồng. 

- Tiền lương Thành viên HĐQT chuyên trách          720.000.000 đồng. 

- Thù lao Thành viên HĐQT không chuyên trách         432.000.000 đồng. 

- Tiền lương Trưởng BKS chuyên trách               744.000.000 đồng. 

- Thù lao Thành viên BKS không chuyên trách        288.000.000 đồng. 

 



 

 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét, biểu quyết thông qua. 

Trân trọng./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Lưu: VT, NPTQT. 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

 

 Huỳnh Văn Khánh 
 



 

 

CÔNG TY CỔ PHẦN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

THỦY ĐIỆN THÁC MƠ     Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số: 210/TTr-HĐQT Đồng Nai, ngày 27 tháng 04 năm 2026 
  

 

 

TỜ TRÌNH 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 

Thông qua báo cáo giao dịch giữa Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ với các 

bên có liên quan năm 2025 và dự kiến các giao dịch năm 2026 

 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp đã được Quốc hội nước Cộng hòa Xã hội Chủ nghĩa 

Việt Nam thông qua ngày 17/06/2020; 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ đã 

được Đại hội đồng cổ đông thông qua ngày 30/09/2025; 

Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ kính trình Đại hội đồng 

cổ đông thông qua giao dịch giữa Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ với các bên có 

liên quan như sau: 

1. Thông qua báo cáo các giao dịch giữa Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ với 

các bên có liên quan năm 2025, nội dung chi tiết như Phụ lục I đính kèm. 

2. Thông qua dự kiến các giao dịch giữa Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ với 

các bên có liên quan năm 2026, nội dung chi tiết như Phụ lục II đính kèm. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông biểu quyết thông qua. 

Trân trọng./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Lưu: VT, NPTQT. 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

 

 Huỳnh Văn Khánh 

 



 

 

Phụ lục I 

Giao dịch giữa Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ với các bên có liên quan năm 2025  

(Đính kèm theo Tờ trình số 210/TTr-HĐQT ngày 27/04/2026) 

 

Stt Tên tổ chức/cá nhân 

Mối quan 

hệ liên 

quan với 

công ty 

Số Giấy NSH*, 

ngày cấp, nơi 

cấp NSH  

Địa chỉ trụ sở 

chính/ Địa chỉ 

liên hệ  

Thời 

điểm giao 

dịch với 

công ty 

Số NQ/QĐ 

thông qua 

Nội 

dung 

giao 

dịch 

 Tổng giá trị 

giao dịch 

(đồng)  

Ghi 

chú 

1 Công ty Mua bán điện 

Chi nhánh 

Tập đoàn 

Điện lực 

Việt Nam 

0100100079-073 

Số 11 phố Cửa 

Bắc, phường 

Ba Đình, 

Thành phố Hà 

Nội, Việt Nam 

Năm 2025 

02/NQ-

ĐHĐCĐ năm 

2025 ngày 

27/06/2025 

Bán 

điện 
614.556.524.959   

 

  



 

 

Phụ lục II 

Giao dịch giữa Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ với các bên có liên quan dự kiến năm 2026 

(Đính kèm theo Tờ trình số 210/TTr-HĐQT ngày 27/04/2026) 

Stt Tên tổ chức/cá nhân 

Mối quan 

hệ liên 

quan với 

công ty 

Số Giấy NSH*, 

ngày cấp, nơi 

cấp NSH  

Địa chỉ trụ sở 

chính/ Địa chỉ 

liên hệ  

Thời 

điểm giao 

dịch với 

công ty 

Số 

NQ/QĐ 

thông 

qua 

Nội 

dung 

giao 

dịch 

 Tổng giá trị 

giao dịch dự 

kiến (đồng)  

Ghi 

chú 

1 Công ty Mua bán điện 

Chi nhánh 

Tập đoàn 

Điện lực 

Việt Nam 

0100100079-073 

Số 11 phố Cửa 

Bắc, phường Ba 

Đình, Thành phố 

Hà Nội, Việt Nam 

Năm 2026 

  

Bán 

điện 
564.099.000.000 

  

 

 



CÔNG TY CỔ PHẦN 

 THỦY ĐIỆN THÁC MƠ 
CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

      Số:     /TTr-BKS Đồng Nai, ngày    tháng    năm 2026 

 

TỜ TRÌNH 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 

Về việc lựa chọn đơn vị thực hiện soát xét Báo cáo tài chính 6 tháng và  

kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2026 của  

Công ty Cổ phần Thuỷ điện Thác Mơ 

  

 Kính trình Đại hội đồng cổ đông 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 đã được Quốc hội nước Cộng 

hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 17 tháng 06 năm 2020 và Luật 

sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Doanh nghiệp số 76/2025/QH15 ngày 

17/6/2025; 

 Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ 

– lần sửa đổi 11 đã được Đại hội đồng cổ đông thông qua ngày 30 tháng 9 năm 

2025; 

Ban kiểm soát Công ty Cổ phần Thuỷ điện Thác Mơ kính trình Đại hội 

đồng cổ đông xem xét thông qua các đề xuất và kiến nghị như sau: 

1. Thông qua danh sách đơn vị thực hiện soát xét báo cáo tài chính 6 tháng 

và kiểm toán báo cáo tài chính năm 2026 của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác 

Mơ là các đơn vị kiểm toán độc lập thuộc Danh sách doanh nghiệp kiểm toán 

được chấp thuận thực hiện kiểm toán cho đơn vị có lợi ích công chúng thuộc lĩnh 

vực chứng khoán năm 2026 theo Quyết định số 902/QĐ-UBCK ngày 19/11/2025 

của Chủ tịch Ủy ban Chứng khoán Nhà nước và đảm bảo các quy định pháp luật 

khác có liên quan. 

2. Giao Hội đồng Quản trị Công ty Cổ phần Thuỷ điện Thác Mơ thực hiện 

các thủ tục lựa chọn đơn vị kiểm toán báo cáo tài chính theo quy định pháp luật. 

Ban kiểm soát kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét thông qua. 

Trân trọng./. 

        

                     TM. BAN KIỂM SOÁT 

                                                                              TRƯỞNG BAN 
Nơi nhận:                                                                                    

- Như trên;  
- HĐQT; 

- NPTQT; 

- Lưu: VT, BKS.                                        

                                                                        Lê Nguyễn Khánh Linh  
 

 

Số: 05/TTr-KSV Đồng Nai, ngày 23 tháng 4 năm 2026
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CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

 

QUY CHẾ  

TỔ CHỨC HỌP ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 

CÔNG TY CỔ PHẦN THỦY ĐIỆN THÁC MƠ 

 

Chương I 

 NHỮNG QUY ĐỊNH CHUNG 

Điều 1. Phạm vi áp dụng 

Quy chế này sử dụng cho việc tổ chức họp Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 

2026 của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ (gọi tắt là TMP), quy định cụ thể quyền và 

nghĩa vụ của các bên tham gia họp, điều kiện, thể thức tiến hành họp Đại hội đồng cổ đông. 

Điều 2. Đối tượng áp dụng  

Quy chế này áp dụng đối với tất cả Cổ đông/Đại diện cổ đông đang sở hữu cổ phần 

có quyền biểu quyết (gọi tắt là cổ phần) của TMP vào ngày chốt danh sách cổ đông để tham 

gia họp Đại hội đồng cổ đông thường niên. 

 

Chương II 

QUYỀN VÀ NGHĨA VỤ CỦA CÁC BÊN THAM GIA HỌP 

Điều 3. Quyền và nghĩa vụ của Cổ đông/Đại diện cổ đông 

1. Được quyền tham gia ý kiến, thảo luận, biểu quyết tất cả các vấn đề thuộc thẩm 

quyền của Đại hội đồng cổ đông theo quy định của Luật Doanh nghiệp và Điều lệ TMP. 

2. Tất cả các ý kiến tham gia của Cổ đông/Đại diện cổ đông đều được ghi nhận và 

thảo luận tại cuộc họp Đại hội đồng cổ đông, tuy nhiên Chủ tọa có quyền cắt ngang phần 

trình bày ý kiến của các Cổ đông nếu thấy cần thiết. Các ý kiến chất vấn sẽ được Chủ tọa 

tổng hợp lại và giải đáp theo từng nội dung cụ thể. 

3. Mỗi Cổ đông/Đại diện cổ đông khi tới tham dự họp phải mang theo giấy tờ tùy thân 

(CMND/hộ chiếu), thư mời họp; xuất trình cho Ban tổ chức cuộc họp để đối chiếu và được 

cấp một thẻ biểu quyết. Trên thẻ biểu quyết có ghi mã số cổ đông và số cổ phần của người 

tham dự. Giá trị biểu quyết của thẻ tương ứng với tỷ lệ số cổ phần mà Cổ đông/Đại diện cổ 

đông sở hữu trên tổng số cổ phần của tất cả các Cổ đông/Đại diện cổ đông tham dự họp.  

DỰ THẢO 
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4. Cổ đông/Đại diện cổ đông sau khi nghe báo cáo về các nội dung cần biểu quyết sẽ 

cùng thảo luận, đóng góp ý kiến và sử dụng thẻ biểu quyết của mình để thông qua các nội 

dung này. 

5. Cổ đông/Đại diện cổ đông đến dự họp muộn có quyền đăng ký ngay, sau đó có 

quyền tham gia và biểu quyết tại cuộc họp, nhưng Chủ tọa không có trách nhiệm dừng cuộc 

họp để cho Cổ đông/Đại diện cổ đông đăng ký và hiệu lực của các biểu quyết đã tiến hành 

sẽ không bị ảnh hưởng. 

Điều 4. Quyền và nghĩa vụ của Ban tổ chức, Ban kiểm tra tư cách cổ đông, Ban kiểm 

phiếu 

1. Ban tổ chức cuộc họp do Hội đồng quản trị TMP quyết định thành lập. Ban tổ chức 

cuộc họp có trách nhiệm tổ chức, thực hiện thành công cuộc họp Đại hội đồng cổ đông theo 

đúng thể lệ và quy định của Luật doanh nghiệp và Điều lệ TMP. 

2. Ban kiểm tra tư cách cổ đông dự cuộc họp thuộc Ban tổ chức cuộc họp, có trách 

nhiệm tiếp nhận đăng ký, tổ chức đón tiếp, bố trí chỗ ngồi, phát tài liệu và thẻ biểu quyết 

cho Cổ đông/Đại diện cổ đông tham gia cuộc họp; báo cáo trước Đại hội về kết quả kiểm 

tra tư cách cổ đông và tỷ lệ cổ đông về tham dự cuộc họp. 

3. Ban kiểm phiếu do Chủ tọa cuộc họp đề cử và được Đại hội biểu quyết thông qua. 

Ban kiểm phiếu có nhiệm vụ kiểm tra, giám sát việc biểu quyết, bỏ phiếu của Cổ đông/Đại 

diện cổ đông và tổ chức kiểm phiếu; lập Biên bản kiểm phiếu và công bố kết quả trước Đại 

hội; giao lại Biên bản và toàn bộ phiếu biểu quyết cho Chủ tọa cuộc họp. 

Điều 5. Quyền và nghĩa vụ của Đoàn Chủ tịch và Ban thư ký 

1. Ban tổ chức cuộc họp đề cử Đoàn Chủ tịch và Ban thư ký để Đại hội thông qua. 

2. Chủ tịch Hội đồng quản trị là Chủ tọa cuộc họp Đại hội đồng cổ đông. 

3. Chủ tọa cuộc họp tiến hành các công việc cần thiết để điều khiển cuộc họp một 

cách hợp lệ, phản ánh được mong muốn của đa số Cổ đông/Đại diện cổ đông tham dự cuộc 

họp. Quyết định của Chủ tọa về vấn đề trình tự, thủ tục hoặc các sự kiện phát sinh ngoài 

chương trình của cuộc họp sẽ mang tính phán quyết. 

4. Ban thư ký cuộc họp có trách nhiệm ghi chép và phản ánh trung thực, chính xác 

nội dung cuộc họp Đại hội đồng cổ đông trong Biên bản và Nghị quyết cuộc họp.  
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Chương III 

TIẾN HÀNH HỌP 

Điều 6. Điều kiện tiến hành họp 

Cuộc họp Đại hội đồng cổ đông được tiến hành khi có số Cổ đông/Đại diện cổ đông 

dự họp đại diện cho ít nhất 51% số phiếu biểu quyết (danh sách cổ đông do Trung tâm lưu 

ký chứng khoán Việt Nam cung cấp). 

Điều 7. Cách thức tiến hành họp 

Đại hội sẽ lần lượt được nghe các báo cáo theo chương trình của cuộc họp, đóng góp 

ý kiến, thảo luận và biểu quyết thông qua các báo cáo trên. 

Điều 8. Thông qua Quyết định của Đại hội đồng cổ đông 

1. Các quyết định của Đại hội đồng cổ đông về nội dung sau đây được thông qua nếu 

được số cổ đông đại diện ít nhất 65% tổng số phiếu biểu quyết của tất cả cổ đông dự họp 

tán thành: 

a. Loại cổ phần và tổng số cổ phần của từng loại được chào bán; 

b. Thay đổi ngành, nghề và lĩnh vực kinh doanh; 

c. Thay đổi cơ cấu tổ chức quản lý TMP; 

d. Dự án đầu tư hoặc bán tài sản có giá trị bằng hoặc lớn hơn 35% tổng giá trị tài sản 

được ghi trong báo cáo tài chính gần nhất được kiểm toán của TMP;  

e. Tổ chức lại, giải thể TMP; 

f. Sửa đổi và bổ sung Điều lệ TMP; 

g. Bầu thành viên Hội đồng quản trị, thành viên Ban kiểm soát. 

2. Trừ trường hợp quy định tại khoản 1 Điều này, các quyết định của Đại hội đồng cổ 

đông về các vấn đề khác còn lại được thông qua khi được số cổ đông đại diện cho ít nhất 

51% tổng số phiếu biểu quyết của tất cả cổ đông dự họp tán thành. 

Điều 9. Nghị quyết và Biên bản cuộc họp Đại hội đồng cổ đông 

Nghị quyết và Biên bản họp Đại hội đồng cổ đông được Ban thư ký đọc và thông qua 

trước khi bế mạc cuộc họp. 

Điều 10. Điều khoản thi hành 

Quy chế này gồm 3 Chương 10 Điều, được thông qua tại ĐHĐCĐ ngày 19/05/2026. 
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CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
                                              

 

QUY ĐỊNH  

THỂ LỆ BIỂU QUYẾT 

TẠI CUỘC HỌP ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 

CÔNG TY CỔ PHẦN THỦY ĐIỆN THÁC MƠ 

 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp được Quốc hội nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt 

Nam khóa XIV thông qua ngày 17 tháng 6 năm 2020; 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ, 

 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 

CÔNG TY CỔ PHẦN THỦY ĐIỆN THÁC MƠ 

 

QUYẾT ĐỊNH 

Thông qua Quy định Thể lệ biểu quyết tại cuộc họp Đại hội đồng cổ đông thường 

niên năm 2026 Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ (TMP) như sau: 

1. Mọi Nghị quyết, Quyết định của Đại hội đồng cổ đông thường niên như: Đề cử 

Đoàn Chủ tịch, Ban thư ký, Ban kiểm phiếu; thông qua Điều lệ sửa đổi của TMP, phương 

án sản xuất kinh doanh, phương án sáp nhập TMP, thông qua thù lao cho Hội đồng quản 

trị và Ban kiểm soát và các Nghị quyết, Quyết định khác của Đại hội đều phải biểu quyết 

công khai và trực tiếp. 

2. Mỗi Cổ đông/Đại diện cổ đông đến dự họp có số cổ phần có quyền biểu quyết 

bằng tổng số cổ phần mà Cổ đông/Đại diện cổ đông đó sở hữu. 

3. Các Nghị quyết, Quyết định của Đại hội được thông qua và có giá trị khi: 

a. Được số cổ đông đại diện cho ít nhất 65% tổng số phiếu biểu quyết của tất cả cổ 

đông dự họp tán thành đối với các nội dung, vấn đề: 

- Loại cổ phần và tổng số cổ phần của từng loại được chào bán; 

- Thay đổi ngành, nghề và lĩnh vực kinh doanh; 

- Thay đổi cơ cấu tổ chức quản lý Công ty; 

- Dự án đầu tư hoặc bán tài sản có giá trị bằng hoặc lớn hơn 35% tổng giá trị tài 

sản được ghi trong báo cáo tài chính gần nhất được kiểm toán của Công ty; 

- Tổ chức lại, giải thể Công ty; 

DỰ THẢO 
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- Sửa đổi và bổ sung Điều lệ Công ty; 

- Bầu thành viên Hội đồng quản trị, thành viên Ban kiểm soát. 

b. Trừ trường hợp quy định tại điểm a khoản 3 nêu trên, các quyết định của Đại 

hội đồng cổ đông về các vấn đề khác còn lại được thông qua khi được số cổ đông đại 

diện cho ít nhất 51% tổng số phiếu biểu quyết của tất cả cổ đông dự họp tán thành. 

4. Thể lệ biểu quyết: 

a. Mỗi Cổ đông/Đại diện cổ đông khi đến dự họp sẽ nhận được 02 “Thẻ biểu 

quyết”. Trên mỗi “Thẻ biểu quyết” có đóng dấu treo của TMP, có ghi mã số cổ đông và 

tổng số cổ phần có quyền biểu quyết của Cổ đông/Đại diện cổ đông đó. Một thẻ sử dụng 

để thông qua nội dung văn kiện, các quy định thuộc thẩm quyền của ĐHĐCĐ và một 

thẻ để thông qua các vấn đề khác trong chương trình họp. 

b. Đối với thẻ sử dụng thông qua nội dung văn kiện và các quy định thuộc thẩm 

quyền của ĐHĐCĐ sẽ được Cổ đông/Đại diện cổ đông biểu quyết bằng cách đánh dấu 

vào ô chọn của từng nội dung tương ứng và ký tên xác nhận. Thẻ biểu quyết này sẽ được 

Ban kiểm phiếu thu lại và lưu giữ tại TMP. 

c. Thẻ biểu quyết còn lại sử dụng để thông qua các vấn đề khác trong chương trình 

họp. Cổ đông/Đại diện cổ đông sẽ thực hiện quyền biểu quyết cho từng vấn đề bằng 

cách giơ thẻ này. Ban kiểm phiếu sẽ đếm số thẻ đồng ý, sau đó đếm số thẻ không đồng 

ý và cuối cùng đếm số thẻ có ý kiến khác. Các Cổ đông/Đại diện cổ đông không giơ thẻ 

được xem như có ý kiến khác. 

5. Trong trường hợp có ý kiến thắc mắc về kết quả biểu quyết, Chủ tọa sẽ xem xét 

và quyết định ngay tại cuộc họp. 
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CÔNG TY CỔ PHẦN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

THỦY ĐIỆN THÁC MƠ Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số: 02/NQ-ĐHĐCĐ TP. Hồ Chí Minh, ngày 19 tháng 05 năm 2026 

 

NGHỊ QUYẾT 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2025 

CÔNG TY CỔ PHẦN THỦY ĐIỆN THÁC MƠ 

 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp đã được Quốc hội Nước Cộng hòa Xã hội Chủ nghĩa 

Việt Nam thông qua ngày 17/06/2020; 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ 

đã được Đại hội đồng cổ đông thông qua ngày 30/09/2025; 

Căn cứ Biên bản họp Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2026 của Công ty Cổ 

phần Thủy điện Thác Mơ số 01/BB-ĐHĐCĐ ngày 19/05/2026, 

 

QUYẾT NGHỊ 

Điều 1. Thông qua Báo cáo kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2025 và 

kế hoạch năm 2026 của Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ, nội dung chi tiết như 

Tờ trình số .../TTr-HĐQT ngày .../04/2026 của Hội đồng quản trị Công ty. 

✓ Số cổ phần biểu quyết tán thành: ... CP, chiếm tỷ lệ ...%. 

Điều 2. Thông qua Báo cáo tài chính năm 2025 đã được kiểm toán với nội dung 

chi tiết Báo cáo tài chính năm 2025 đã được kiểm toán đính kèm. 

✓ Số cổ phần biểu quyết tán thành: ... CP, chiếm tỷ lệ ...%. 

Điều 3. Thông qua Báo cáo hoạt động của Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần 

Thủy điện Thác Mơ năm 2025. 

✓ Số cổ phần biểu quyết tán thành: ... CP, chiếm tỷ lệ ...%. 

Điều 4. Thông qua Báo cáo hoạt động của Ban Kiểm soát Công ty Cổ phần Thủy 

điện Thác Mơ năm 2025. 

✓ Số cổ phần biểu quyết tán thành: ... CP, chiếm tỷ lệ ...%.  

Điều 5. Thông qua Phương án phân phối lợi nhuận và chính sách chi trả cổ tức 

năm 2024 với nội dung chi tiết như Tờ trình số .../TTr-HĐQT ngày .../04/2026 của Hội 

đồng quản trị Công ty. 

✓ Số cổ phần biểu quyết tán thành: ... CP, chiếm tỷ lệ ...%.  

Điều 6. Thông qua Báo cáo tiền lương, thù lao năm 2025 và dự kiến tiền lương, 

thù lao năm 2026 của thành viên Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát Công ty Cổ phần 

DỰ THẢO 
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Thủy điện Thác Mơ nội dung chi tiết nhu Tờ trình số .../TTr-HĐQT ngày .../04/2026 

của Hội đồng quản trị Công ty. 

✓ Số cổ phần biểu quyết tán thành: ... CP, chiếm tỷ lệ ...%.  

Điều 7. Thông qua việc lựa chọn Công ty kiểm toán báo cáo tài chính năm 2026 

cho Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ, nội dung chi tiết như Tờ trình số …/TTr-

BKS ngày …/…/2026 của Ban kiểm soát Công ty. 

✓ Số cổ phần biểu quyết tán thành: ... CP, chiếm tỷ lệ ...%. 

Điều 8. Thông qua các giao dịch giữa Công ty Cổ phần Thủy điện Thác Mơ với 

các bên có liên quan năm 2025 và dự kiến năm 2026 với nội dung chi tiết như Tờ trình 

số …/TTr-HĐQT ngày …/04/2026 của Hội đồng quản trị Công ty. 

✓ Số cổ phần biểu quyết tán thành: ... CP, chiếm tỷ lệ ...%. 

Điều 9. Thông qua các vấn đề khác thuộc thẩm quyền của Đại hội đồng cổ đông 

(nếu có). 

✓ Số cổ phần biểu quyết tán thành: ... CP, chiếm tỷ lệ ...%. 

Điều 10. Nghị quyết này có hiệu lực kể từ ngày 19/05/2026. Giao cho Hội đồng 

quản trị Công ty có trách nhiệm chỉ đạo Ban điều hành tổ chức, triển khai thực hiện 

thành công các nội dung của Nghị quyết. 

Nơi nhận: 

- Toàn thể cổ đông qua website; 

- Hội đồng Quản trị; 

- Ban Kiểm soát; 

- Lưu: Thư ký Công ty. 

 TM. ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG 

CHỦ TỌA ĐẠI HỘI 

 

 

 

 

 

  Huỳnh Văn Khánh 
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